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Una mirada regional al
Bienestar Social en Chile

Indicadores regionales con la Encuesta de
Bienestar Social 2021

Introduccién y antecedentes

Chile posee una gran diversidad territorial,
tanto por su extensidn norte-sur y la variedad
geografica y ecosistémica que ella implica,
como por la variedad de sendas de desarrollo
qgue han tomado sus regiones.

Los distintos procesos de asentamiento y
urbanizacién, asi como las multiples
interacciones  entre las  condiciones
geograficas y ambientales y la organizacién de
la actividad productiva de cada regién, han
implicado un desarrollo heterogéneo a nivel
subnacional, el que ha sido reportado
consistentemente en la literatura (e.g.
Berdegué, Fernandez y Mlynarz, 2013; PNUD,
2018; Bebbington et al., 2016). Estos reportes
han notado que las caracteristicas
territoriales del proceso de desarrollo en el
pais, en particular, la fuerte concentracién de
la poblacion, las oportunidades laborales y los
bienes publicos en las dreas metropolitanas,
especialmente en la Regién Metropolitana de
Santiago, han implicado diferencias en los
niveles de vida y posibilidades de desarrollo
de las regiones. Asimismo, han mostrado que
procesos recientes de urbanizacion en
ciudades pequeiflas y medianas han
contribuido tanto a un mayor desarrollo
general de los territorios como a un mayor
acceso de las personas a los beneficios que
éste genera (Modrego y Berdegué, 2015).

1 Una excepcidn reciente es Aedo et al., 2020.
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Estos estudios se han fijado, mayormente, en
los indicadores tradicionales del desarrollo:
pobreza, salarios, acceso a bienes publicos,
entre otros indicadores de bienestar
material.! Este documento vy las fichas que lo
acompafian buscan, por su parte, aportar con
nuevos indicadores que reflejan
cuantitativamente tanto aspectos subjetivos
como percepciones sobre condiciones
actuales y oportunidades existentes en
distintos dmbitos del bienestar social, para
cada una de las regiones del pais. Para esto,
se utiliza la informaciéon contenida en la
Encuesta de Bienestar Social (EBS) 2021,
realizada por el Observatorio Social del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia. El
hecho de que a la fecha exista una sola ronda
de la EBS implica que, por el momento, no es
posible estudiar las variaciones
intertemporales y posibles procesos de
convergencia o divergencia en el bienestar
social de las regiones. Sin embargo, los datos
disponibles permiten elaborar una mirada
general de la heterogeneidad en los niveles de
bienestar actual en las regiones, proveyendo
asi de una linea base para explorar las
posibles variaciones futuras en cada una de
las regiones y a nivel nacional.

Este documento presenta fichas regionales de
bienestar social a partir de la EBS 2021, que
exponen de manera concentrada informacién
respecto de un grupo de indicadores
seleccionados para mostrar parte de los
contenidos de todos los médulos de la
encuesta destacando aquellos resultados que
presentan tanto una importancia general
como variaciones a nivel regional. Los datos
presentados en estas fichas muestran que, en
términos generales, no hay grandes
diferencias sistematicas entre la situacion
regional y la nacional en los distintos
indicadores de bienestar, excepto en las
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dimensiones de medio ambiente y seguridad
fisica. Sin embargo, se recomienda revisar las
fichas de cada region, dado que existen casos
particulares de indicadores que muestran
diferencias significativas respecto del nivel
nacional en tematicas distintas a medio
ambiente y seguridad, relevando asi
situaciones particulares para las distintas
regiones.

Este breve informe busca entregar un marco
general de interpretacién de los resultados
presentados en las fichas regionales vy
destacar algunos patrones interesantes por
region. Luego de esta introduccion, el informe
consta de tres secciones.

La siguiente seccidon entrega informacién
sobre la EBS, su marco tedrico y sus
caracteristicas. Luego, wuna seccidon de
resultados generales presenta la situacion en
términos de la satisfaccidon de las personas
con aspectos del bienestar, para cada una de
las regiones del pais en comparacidn con el
total nacional. Esto permite notar las ya
mencionadas variaciones interregionales en
las dimensiones de medio ambiente vy
seguridad. Ademas, esta seccion incluye el
anadlisis de otros indicadores que afectan a
algunas regiones mas que a otras.

La siguiente seccion presenta una revision
mas detallada en las dimensiones medio
ambiente y seguridad fisica por regidn, donde
se estudian otros indicadores que permiten
entender en mayor profundidad las
diferencias en satisfaccidn respecto de estos
aspectos a nivel regional.

En la seccién final se discute sobre las
posibilidades que ofrece la EBS para el estudio
y reporte de indicadores sobre desarrollo
regional y su importancia para que las
politicas publicas consideren las
caracteristicas del patron de bienestar de las
regiones en su disefio y ejecucion.
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La medicion del bienestar social en
Chile

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia
disefid e implementé en 2021 la primera
Encuesta de Bienestar Social, con el objetivo
de poder medir los niveles de bienestar de la
poblacién en base a la percepcion de los
encuestados, mds alld de las tradicionales
variables de caracterizaciéon socioecondmica
de los hogares. A fin de poder relacionar los
aspectos materiales y de percepcién del
bienestar, el instrumento fue disefiado como
una encuesta bifasica de Casen, esto es, en su
levantamiento se utilizé una submuestra de
los hogares ya entrevistados en la encuesta
Casen en Pandemia 2020. Esto permite
vincular informacidon detallada de las
condiciones materiales y de caracterizacidn
socioecondmica del hogar de las personas,
obtenida mediante el cuestionario de Casen,
con sus percepciones de bienestar en una
serie de dimensiones, obtenidas mediante el
cuestionario de la EBS.

La medicién de bienestar mediante la EBS
tiene como marco conceptual el enfoque de
capacidades desarrollado por Amartya Sen
(1982), asi como los lineamientos vy
recomendaciones para la medicién de
bienestar de la serie de documentos de la
OECD “How’s life: Measuring well-being”
(¢Como es la vida? Midiendo el bienestar)
(OECD, 2011). A partir de un marco
conceptual basado en las propuestas de dicha
institucion, la EBS explora dos dominios del
bienestar: condiciones materiales y calidad de
vida. El primero de estos dominios incluye
tres dimensiones: ingresos y riqueza; trabajo
y salario; y vivienda. El dominio de calidad de
vida incluye, por su parte, ocho dimensiones:
estado de salud; balance entre vida y trabajo;
educacion y habilidades; relaciones sociales;
compromiso civico y gobernanza; calidad
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medioambiental; seguridad fisica; y bienestar
subjetivo. En particular, el analisis presentado
en este informe se concentra principalmente
en las dimensiones de bienestar subjetivo y
relaciones sociales.

Resultados generales

Una de las fortalezas de la EBS es la existencia
de un mddulo de bienestar subjetivo, que
reporta la satisfaccién general de las personas
con la vida y sus distintas dimensiones,
correspondientes con los moddulos de la
encuesta. En las fichas regionales se puede
encontrar, en detalle, la informacién sobre la
satisfaccion con cada wuna de estas
dimensiones. En esta seccion se presenta la
situacion por region de 3 indicadores:
satisfacciéon general con la vida, satisfaccion
con el medio ambiente y satisfaccién con la
seguridad. Estos ultimos dos indicadores
hacen referencia a la situacion en la localidad
o comuna de residencia de la persona
entrevistada. El indicador de satisfaccion
general con la vida entrega una imagen de
bienestar  subjetivo general de los
entrevistados, mientras que los indicadores
de satisfaccién con el medio ambiente y con
la seguridad muestran diferencias
consistentemente significativas entre el total
pais y el nivel en cada region. Otros
indicadores muestran diferencias en algunas
regiones, pero tienden a acercarse a la
situacién nacional y suelen no mostrar
diferencias significativas respecto de esta.

Esa es la situacion que se puede observar al
comparar las variaciones interregionales
respecto de la satisfaccion general de las
personas con la vida (Grafico 1). De hecho, las
Unicas diferencias significativas observadas
con respecto al nivel pais se encuentran en
Aysény Magallanes, en las que se reporta una
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mayor satisfaccion promedio en este
indicador.

Grafico 1. Porcentaje de personas satisfechas o totalmente
satisfechas con su vida al momento de la encuesta, por regién

Arica y Parinacota 74,6%
Tarapaca 75,8%
Antofagasta 78,6%
Atacama 81,5%
Coquimbo 80,4%
Valparaiso 79,3%
Metropolitana 75,5%
O'Higgins 78,9%
Maule 79,0%
Nuble 80,1%
Biobio 79,2%
Araucania 79,7%
Los Rios 80,7%
Los Lagos 78,9%
Aysén 83,3%
Magallanes 82,8%
Total pais 77,7%

Elaboracién propia en base a Encuesta de Bienestar Social 2021.

Grafico 2. Porcentaje de personas satisfechas o totalmente
satisfechas con la situacién medioambiental de su comuna o
localidad, por region

Aricay Parinacota e 383,8%
Tarapacd me——— 39,7%
Antofagasta =ee——— 23,1%
Atacama EeE———  36,7%
Coquimbo =———————  47,9%
Valparaiso m——  43,8%
Metropolitana =———————— 35 3%
O'Higgins =——— 47,2%
Maule ————— 49,4%
Nuble —  ———————————— 49,8%
Biobio m————————  47,1%
Araucania EEE—  46,2%
Los Rios —ee—————— 53,0%
Los Lagos ne——  17,3%
Aysén me————  44,4%
Magallanes 61,7%
Total pais = — ———  41,0%

Elaboracion propia en base a Encuesta de Bienestar Social 2021.

Grafico 3. Porcentaje de personas satisfechas o totalmente
satisfechas con la seguridad en su comuna o localidad, por
region

Aricay Parinacota m————— 30,6%
Tarapacd m———— 33,8%
Antofagasta e 23 5%

Atacama =e——  31,9%

Coquimbo m——— 4] 5%
Valparaiso m——— 37,9%
Metropolitana =——— 27,2%

O'Higgins ~ n———————  50,0%
Maule s 49,0%
Nuble — —————— 49,7%
Biobio m———————  39,9%

Araucania E———— 41,7%

Los Rios 56,0%
Los Lagos 1 54’4%
Aysén 65,7%
Magallanes 68,9%

Total pais EE——— 36,2%

Elaboracién propia en base a Encuesta de Bienestar Social 2021.
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Distinta es la situacidn con los indicadores que
se estudian a continuacion. Se puede notar en
el Grafico 2 que las regiones del Norte
Grande? y la Regién Metropolitana muestran
menores grados de satisfaccién con el medio
ambiente, mientras que las regiones del
Centro y Sur del pais muestran una situacion
inversa. De las diferencias, 10 son
estadisticamente significativas.?

En el caso del indicador de seguridad (Grafico
3) la diferencia territorial entre norte y sur es
aun mas evidente, pues todas las regiones de
la Metropolitana al norte muestran un menor
indice de satisfaccidén que el resto del pais. En
este caso, 11 de las 16 regiones muestran
diferencias estadisticamente significativas.*

En otros casos, aparecen diferencias
particulares para algunas regiones o grupos
de regiones, mostrando la importancia de la
distancia o el acceso efectivo a servicios
publicos en distintos territorios del pais. Un
ejemplo de esto es la disponibilidad percibida
de médicos especialistas en cada region. En
Arica y Parinacota, 54,8% de quienes han
requerido una hora con médico especialista
han tenido problemas para conseguirla.
Similar situacidn se vive en Atacama (51,8%),
Nuble (53,2%) y Araucania (53,0%). Por otro
lado, regiones como la Metropolitana, si bien
presentan niveles importantes de
insatisfaccion respecto de esta dimensién del
bienestar, muestran niveles mucho menores
respecto de otras regiones: sélo un 38% de las
personas en esta Ultima region reporta tener
problemas para encontrar hora con un
médico especialista.

Los problemas de vivienda también tienen un
componente territorial, relativo a las

2 Arica y Parinacota, Tarapacd, Antofagasta y
Atacama.

3Arica y Parinacota, Antofagasta, Metropolitana,
O’Higgins, Maule, Nuble, Araucania, Los Rios, Los
Lagos, Aysén y Magallanes.
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diferencias climaticas, geograficas y de
niveles de urbanizacién de las regiones. Por
ejemplo, Nuble (46,4%), Biobio (52%) y lLa
Araucania (45,7%) reportan con mayor
frecuencia problemas de goteras, humedad o
deterioro de material que el promedio
observado a nivel nacional (40,8%). Por otro
lado, mientras Antofagasta (52,3%) y la region
Metropolitana (46,6%) reportan con mayor
probabilidad problemas de ruidos molestos
en torno a la vivienda, las regiones al sur de la
Metropolitana reportan masivamente un
menor porcentaje de este problema en
comparacioén al nacional (41,7%), siendo esta
diferencia significativa para todas estas
regiones excepto el Biobio.

Medio ambiente y seguridad: una
mirada en mayor detalle

Las diferencias interregionales presentadas
en la seccién anterior en las dimensiones de
medio ambiente y seguridad fisica requieren
analizar en mayor profundidad estos dmbitos
del bienestar. En lo que sigue se analizaran,
primero, indicadores sobre medio ambiente,
seguidos de indicadores sobre seguridad
fisica.

Medio ambiente

La preocupacion por el medio ambiente ha
estado mas presente en la ciudadania en la
ultima década, en concordancia con la
preocupacion global por el cambio climatico y
sus efectos percibidos en los territorios del
pais, a los cuales se suma una serie de eventos

4 Arica y Parinacota, Antofagasta, Metropolitana,
O’Higgins, Maule, Nuble, Araucania, Los Rios, Los
Lagos, Aysén y Magallanes.
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ambientales causados por la interaccién entre
la actividad productiva y los asentamientos
humanos en un mismo territorio. Dada la
distribucidn geografica de nuestro pais y la
localizacion de las actividades econdmicas
basadas en recursos naturales a nivel nacional
—entre otros, mineria en el norte, agricultura
en el centro y centro-sur, produccién forestal
y pesquera en el sur- los efectos practicos de
estos cambios son heterogéneos a nivel
subnacional.

Grafico 4. Porcentaje de personas que sefiala estar expuesta a
problemas medioambientales seleccionados

Aricay
Parinacota
Magallanes 70,0 Tarapacd
Aysén 50,0 Antofagasta

\A Atacama

, J'
’ ( Coquimbo

Los Lagos
Los Rios

La Araucania Valparaiso

Biobio Metropolitana

Nuble O'Higgins
Maule

@ COntaminacion del aire emimmmm Contaminacion del agua

Sequia

Elaboracién propia en base a Encuesta de Bienestar Social 2021.

La EBS consulta a las personas encuestadas
por siete tipos de problemas ambientales a
los que los habitantes del pais pueden estar
expuestos.® Este reporte pone el foco en tres
de los problemas que reportan mayores
prevalencias: contaminacién del aire,
contaminacion del agua y sequia. En el gréfico
4 se puede notar las variaciones
interregionales en cada uno de ellos. La
contaminacion del aire es una de las

5> Las problematicas son: Contaminacién del aire,
contaminacion del agua, sequia, quimicos y
pesticidas, basura téxica e industrial, ruidos
molestos y acumulacion de basura. En las fichas
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preocupaciones mas transversales, siendo
especialmente sentida en las regiones entre la
Metropolitana y Aysén, asi como en las
regiones de Antofagasta y Atacama. Por otro
lado, la preocupacidon por la contaminacion
del agua se da principalmente en estas
Ultimas dos regiones, ambas desérticas y en
las que la actividad minera se da con mayor
fuerza. Finalmente, la sequia es una
preocupacién mayor en las regiones de
Atacama y Coquimbo y estd mostrando ser
una preocupacion mayor en Valparaiso,
O’Higgins, Maule, Nuble y la Araucania, zonas
agricolas que enfrentan de manera creciente
un menor acceso al agua en comparacion a
otras zonas del pais.

Seguridad

La seguridad es otra preocupacién importante
para la ciudadania y tiene un importante
componente territorial.

Grafico 5. Porcentaje de personas que aseguran ver
frecuentemente o siempre situaciones inseguridad en su barrio
o localidad

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%

Consumo drogas «««==++=- Tréfico de drogas — — — Peleas

Balaceras Robos

Elaboracion propia en base a Encuesta de Bienestar Social 2021.

Una vision general de los problemas de
seguridad fisica reportados por las personas
en sus localidades muestra un claro patrén

se puede encontrar informacion para todas las
problematicas, para cada region y a nivel
nacional.
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territorial, en que la prevalencia de
situaciones de inseguridad desciende
sostenidamente desde las regiones del norte
a las del extremo sur, con la notable
excepcion de la regidon Metropolitana y, en
menor medida, otras regiones con grandes
aglomeraciones urbanas como Valparaiso y
Biobio.

Discusion

La EBS 2021 ofrece la posibilidad de revisar en
detalle una serie de dimensiones del
bienestar social que no suelen ser
representados en los indicadores de
desarrollo econdémico. El disefio
metodolégico de la EBS permite realizar
analisis estadisticamente representativos a
nivel regional y vincular sus resultados con las
caracteristicas del hogar de las personas
entrevistadas, recogidas mediante la
encuesta Casen en pandemian2020. La
primera versidon de la EBS entrega una linea
base del bienestar social regional, que se
pueden complementar con futuras rondas del
mismo instrumento, permitiendo un anilisis
diacrénico del proceso de desarrollo regional
en base a estos indicadores, asi como un
andlisis de la convergencia o divergencia
interregional en las distintas dimensiones
cubiertas por el instrumento.

Este informe vy las fichas a las que acompafia
se han enfocado en un conjunto de
indicadores que, si bien limitado para facilitar
su lectura, permiten dar cuenta de todas las
dimensiones de la encuesta, a la vez que
ilustran diferencias significativas entre la
realidad de las distintas regiones y la situacion
nacional, al menos para algunas de las
regiones del pais. Cabe destacar que la
mayoria de los indicadores de la encuesta
revisados en las fichas regionales no
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muestran diferencias significativas entre
regiones, dando cuenta de dimensiones del
bienestar en que, al menos en promedio, los
distintos territorios ofrecen a sus habitantes
niveles de bienestar similares. Diferencias
sistematicas entre territorios se observan,
especialmente, en la dimensién
medioambiental y de seguridad fisica, tal
como se ha destacado a lo largo de este breve
reporte.

Esto no significa, sin embargo, que Ia
situacion vaya a ser similar en el futuro. La
situacidn actual que ilustran los indicadores
de la EBS 2021 debe verse como una linea
base respecto de las diferencias
interregionales en bienestar social. Mas aun,
el hecho de que estos datos hayan sido
recolectados durante la pandemia de Covid-
19 puede implicar que futuras mediciones
presenten variaciones relevantes respecto de
esta primera medicion. Adicionalmente, cabe
destaca que la EBS 2021 ofrece indicadores
adicionales para entender el desarrollo
regional, como, por ejemplo, indicadores
sobre oportunidades perdidas por razones
medioambientales, satisfaccion con la propia
educacion, uso del tiempo y satisfaccidén con
el balance entre vida personal y trabajo, entre
otros no presentados en este informe. Estos y
otros indicadores de bienestar social ofrecen
una mirada amplia del proceso de desarrollo
y sus impactos en las vidas de las personas en
el territorio y pueden ser un insumo relevante
para el disefio de la politica publica a nivel
regional y nacional.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Arica y Parinacota
Aspectos destacados:

o Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con menor

1. Bienestar Subjetivo nivel de satisfaccién declarada corresponden a: &
Seguridad (30,6%), Medio Ambiente (38,8%) e ¢
Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas Ingresos (42,2%). Por otro lado, las dimensiones que A
con cada dimensién del bienestar. mds se distancian del promedio nacional o
corresponden a: Vivienda (65,6% < 72,9%), Nivel
74,6 Educacional (54,6% > 59,4%) y Seguridad (30,6% < '
Satisfaccion General con 36,2%). /"
[ 30,6 | Lo Ve [ 546" | e Seguridad: En comparacién con el promedio 5
Seguridad :g 7 Edu“c‘;";('mal nacional, reportan presenciar con mayor o igual ((‘
36,2 704 i frecuencia todas las situaciones de inseguridad <
38,8 5 ’ analizadas, salvo balaceras o disparos con un 7,9%. ‘,'/
Medio Trjﬁ La situacion mas presenciada corresponde al gt
A"fl‘;"‘e . consumo de drogas o alcohol con un 39,6%. (
’ e Medio Ambiente: Los habitantes de la regidn se 8 ;
m ubican sobre el promedio nacional en la exposicion }
Vivienda Ingreso a:acumulacién de basura (35,3%), contaminacion del WA
729 / n agua (31,3%) y exposicion a basura-toxma o industrial 3 3
< (15,0%). Por otro lado, muestran niveles menores de %
Balance exposicion a ruidos molestos (33,7%) vy &
Salud " " . L a »j
i m Vida y Trabajo contaminacion del aire (23,5%). J
Vida Social 555 e Ingresos: 34,6 % declara no contar con ingresos
601 mensuales suficiente, sin embargo, este valor no es n ~
estadisticamente diferente al 34,4% que se observa , =
——@— Regién de Arica y Parinacota Nacional a nivel nacional.
e Vivienda: Un 11,9% reporta escasez o falta de
Nota: Porcentajes mds altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la ventilacién en la vivienda, por sobre el promedio

dimension respectiva.

1, 0,
* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de nacional de 717/’-

confianza. e Educacion: 79,0% de los habitantes de Arica y
Parinacota mencionan tener restricciones para
seguir estudiando, en comparacion con el 81,7% del
total nacional.
2. Educaciéon 3. Trabajo
Personas con la menos una restriccion para seguir estudiando. Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
del empleo.
100
%0 839 89 790 8L7
41 773 g 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
80 ’
70 Recibir un buen trato por parte del jefe _709 94,6*
60 Tener una buena interaccion con los... _755 93,2*
50 ’
20 Beneficios laborales * 91,9*
30 . . I 57,3+
» Flexibilidad horaria 50,3
1 Ser reconocido en el trabajo _58’6 85,5*
0 Posibilidad d dor TN 34,0%
Hombre Mujer 'osIbilida e ascender 22'5
Sexo Total Posibilidad de hacer teletrabajo * 57,8*

B Region de Arica y Parinacota

C o - . . M Valoracion Logro
Nota: Declara tener al menos una restriccién entre: recursos econémicos, tiempo necesario y

condiciones de salud.
Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas personas que

se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos
ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al tltimo empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo
actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de
confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.

100

90 100
90

80
80

70 70

60 60

50 397 375 50

a0 295 311 336 344 40 26,9 332 3.1 30,1 276

30 30 219

20 20

10 10

0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
B Region de Arica y Parinacota M Nacional B Regi6n de Arica y Parinacota M Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que han tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 60,9*
’ 54,8* 0
60 48,0% 60
50 50
40 40 29,8 28,8 26,8 26,0 252
30 30 17.2% i
20 20 "
’ Hombi Muj 0
ombre ujer Por clase social Por ser mujer Por su edad
Sexo Total o hombre
M Region de Arica y Parinacota M Nacional M Regién de Arica y Parinacota M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicién de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacién.

25,9

En alguna organizacion
(ultimos 6 meses).

sociales.

M Region de Arica y Parinacota ™ Nacional

28,6

Huelga, marcha, manifestacion, o redes

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,

asociacion profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un

grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente

Porcentaje de personas que estan expuestas a problemas

ambientales, segun tipo de problema.

0 10 20 30 40 50 60 70

[— 3537
T
-19’0 31,3*
E— 0
e 41
e Ve

e JEEE

Acumulacién de basura

Exposicion a ruidos molestos
Contaminacion del agua

Sequia

Contaminacién del aire

Exposicion a basura tdxica o industrial
Exposicion a quimicos y pesticidas

B Region de Arica y Parinacota M Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta

80

90 100

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Ruidos producidos por los vecinos o procedentes 451
del exterior como tréfico, negocios, fabricas - ’
colindantes, etc. 41,7
Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o -

deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana
o puertas

44,6

13,8

E del tural !
scasez de luz natural - 151
%

Escasez o falta de ventilacion ' 7 :711’9

M Region de Arica y Parinacota M Nacional

11. Seguridad

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

100
90
80
70
60
*
50 39,6 35,1
40 258 .
30 ) 18,5
! 14,0
20 - Bl 99 46 97 92  79%
. I -
0 Elen  EEWW
Consumode  Venta o trafico Peleas o Rayados Robos o asaltos  Balaceras o
drogas o alcohol  de drogas amenazas en la en la via publica disparos
via publica

M Regién de Arica y Parinacota M Nacional

Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante
el ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Tarapaca

Aspectos destacados:

1. Bienestar Subjetivo e Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
menor nivel de satisfacciéon corresponden a:
Seguridad (33,8%), Medio Ambiente (39,7%) e
Ingreso (46,3%). Por otro lado, las dimensiones
que mas se distancian del promedio nacional

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimension del bienestar.

satiet | corresponden a: Balance Vida y Trabajo (63,5% >
atistaccion General con . .
[s] la vida Ea 55,8%), Ingreso (46,3% > 41,4%) y Vida Social
123 77,7 Nivel (63,2% > 60,1%).
Se?::ad £0 Educacional e Seguridad: En comparacién con el promedio {f
’ 59,4 nacional, los habitantes de Tarapacd reportan (
39,7
, presenciar con mayor frecuencia consumo de ﬂ’?
Medi . .
Ambionte Trabajo drogas o alcohol (43,5%), y con menor frecuencia {
41,0 L2z balaceras o disparos (8,6%). r’
e Medio Ambiente: En general, los habitantes de F
Tarapaca reportan un nivel de exposicion mayor ;
Vivienda Ingreso que el promedio nacional a acumulacién de }
g2 a4 basura (35,7%) y contaminacién del agua L3
67,3 [ 63,5+ | (26,8%), y un nivel de exposicion menor a s
Balance e oy a o .
salud Vida y Trabajo contaminacion del aire (29,2%). siendo la mayor {}
67,9 exposicion declarada exposicion a ruidos g
Vida Social 55,8
molestos (39,9%). Le
0L o Ingresos: 27,2 % declara no contar con ingresos —
mensuales suficientes, valor estadisticamente |
@ Region de T a e | | . . i
clon ae farepace acons diferente al 34,4% que se observa a nivel
Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la nacional.
dimension respectiva. o Balance Viday Trabajo: 24,5% de las personas en
* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de la regién se encuentra sin posibilidades de
confianza. R . a q a2
conciliar vida y trabajo, situacion que se
incrementa a un 30,0% en el caso de las mujeres.
2. Educaciéon 3. Trabajo
Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
estudiando. del empleo.

100 85,9 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
0 77,3 824 78,5 ihi f I o6, 1*
50 74,6 ’ Recibir un buen trato por parte del jefe 683 g
70 Tener una buena interaccién con los... m 93,9*
:Z Beneficios laborales O 396 91,7*

il . 86,7*
2 Flexibilidad horaria —51,0

: i, I 83,5%
30 Ser reconocido en el trabajo 589
20 il 80,7*
o Posibilidad de ascender 23,0

- ) 60,7*
0 Posibilidad de hacer teletrabajo T 201
Hombre Mujer
sexo Total B Valoracién M Logro
M Region de Tarapacd M Nacional

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al dltimo
empleo.

Valoracién: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en suempleo
actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de
nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
% 100
El)
80
80
70 2
60 60
50
37,5 50
40 . 311 30,1* 27 2% 344 40 30,0 331 245 27,6
30 243 ! 30 19,1 21,9 g
20 20
o 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
B Region de Tarapacd M Nacional M Region de Tarapaca M Nacional
Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.
6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que han tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 70
54,2
60 7 49,1
o 44,7 431 €0
339 36,3 50
40 ’
. 40 24 26,0 28,8 25,2
30 19,2* 17,7*
20 2
10 10
0 0
Hombre Mujer Por ser mujer Por clase social Por su edad
Sexo Total o hombre
M Region de Tarapaca M Nacional B Region de Tarapaca M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza 9. Vivienda

Porcentaje de personas segun tipo de participacion. Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con

la materialidad y/o estructura de la vivienda.

100 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes
80 N . RN, 46,2
del exterior como tréfico, negocios, fabricas ’
70 colindantes, etc. 41,7
&0 Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o 36.6
50 deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana - M
40 29,0 286 o puertas 408
30
20 Escasez de luz natural 12,9
15,1
10
0
o, . L, Escasez o falta de ventilacion l 8,8
En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes 7,7
(dltimos 6 meses). sociales.
M Region de Tarapacd M Nacional M Region de Tarapacd M Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacioén profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente 11. Seguridad

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
9.9 90
[—— %
* 70
[—— 57
* 43,5%
[ 441 50 351
26,8* 40
— 20

100
Exposicion a ruidos molestos
Acumulacién de basura
Contaminacion del aire

Contaminacion del agua

19,819,1
151131 L 14,0 92
Sequia _ 2256,21 ig 86 76 8,6 82 9,
Exposicion a basura toxica o industrial r9 4 15,9* 0 _ ‘ _
o . B 9’ . Consumode  Ventaotrsfico  Peleaso Rayados Balaceraso  Robos o asaltos
Exposicion a quimicos y pesticidas - 11,5 drogas o alcohol de drogas amenazas en la disparos en la via publica
via publica

M Region de Tarapacd M Nacional M Region de Tarapacd M Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante

el dltimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Antofagasta

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimension del bienestar.

Satisfaccion General con

la Vida m
. oo 90 Nivel
egurida 80-@ Educacional
36,2 70
B 59,4

2]

72,8
Mgdlo Trabajo

Ambiente / ]
41,0 10 -
o

(=]
Vivienda ngreso

72,9 4,4

67,1 m
Balance
Salud Vida y Trabajo
67,9
Vida Social £
60,1

@ Region de Antofagasta e Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacion

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.

100 26,8

EY ey 773 S 859 80,9 817
80 ’

70

60

50

40

30

20

10

0

Hombre Mujer
Sexo Total

M Regidn de Antofagasta M Nacional

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Aspectos destacados:

Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con

menor nivel de satisfaccion  declarada ?\
corresponden a: Medio Ambiente (23,1%),

Seguridad (23,5%) e Ingresos (42,6%). Por otro n
lado, las dimensiones que mas se distancian del
promedio nacional corresponden a: Medio
Ambiente (23,1% < 41,0%), Seguridad (23,5% <
36,2%) y Balance Vida y Trabajo (60,0% > 55,8%).
Medio Ambiente: Los habitantes de Antofagasta
reportan un nivel de exposicién superior que el
promedio nacional a problemas ambientales. La
mayor exposicion declarada es a contaminacion
del aire (59,8%).

Seguridad: En comparacion con el promedio
nacional, los habitantes de Antofagasta reportan
presenciar con mayor o similar frecuencia todas
las situaciones de inseguridad analizadas, salvo
balaceras o disparos con un 9,7%, inferior al
14,0% a nivel nacional. El delito mas presenciado
corresponde al consumo de drogas o alcohol con E i
un 39,7%. 1
Ingresos: 37,0% declara no contar con ingresos '
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no J
es estadisticamente diferente al 34,4% que se

observa a nivel nacional.

Salud: Un 45,5% de las personas de la regidon han

tenido dificultades para conseguir una hora con

un médico especialista en comparacion con el

43,1% a nivel nacional.

B

R

o Tt
\ ‘*-‘\‘ __,vm -

3. Trabajo

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
del empleo.

Recibir un buen trato por parte del jefe

. " 93,3*
Tener una buena interaccién con los... 78,9
L 91,5*
Beneficios laborales FEEEEENN 124
. 86,7*
Posibilidad de ascender 27,3
86,5*

Ser reconocido en el trabajo

SR 56,8
50,0

55,2%
S 224

Flexibilidad horaria

Posibilidad de hacer teletrabajo

M Valoracién M Logro

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al tltimo
empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su
empleo actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de
nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.

100

90 100
90

80
80

70 70

60 60

50 50

o 331 314 w0 22 331 sz 276

30 30 19,4 219 .

20 20

0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
B Region de Antofagasta M Nacional M Regi6n de Antofagasta M Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Porcentaje de personas que ha tenido problemas para conseguir Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
una hora con un médico especialista, como porcentaje de quienes porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

han requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 70
51,3
60 49,1 45,5 31 60
50 39,0 363 ’ 50
40
40
I 29,4 28,8 29,3 26,0 21 25,2
30
20 2
10 0
’ Hombre Mujer 0
’ Por clase social Por ser mujer Por su edad
Sexo Total o hombre
B Region de Antofagasta  ® Nacional M Region de Antofagasta  ® Nacional
Nota: El porcentaje se calcula sobre el total de personas que han requerido una hora. Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer

o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza 9. Vivienda

Porcentaje de personas segun tipo de participacién. Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

20 Ruidos producidos por los vecinos o procedentes 52 3%
del exterior como tréfico, negocios, fabricas - ’
70 colindantes, etc. 41,7

&0 Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o 375
50 deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana - ’
40 28,6 o puertas 40,8
30 *
20 Escasez de luz natural . 1;81’8
10
0 o, . o, Escasez o falta de ventilacién l 9,0
En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes 7,7
(dltimos 6 meses). sociales.
M Region de Antofagasta M Nacional M Region de Antofagasta M Nacional
Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacioén profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacién.
10. Medio Ambiente 11. Seguridad
Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas Porcentaje de personas que han presenciado
ambientales, segun tipo de problema. algun delito, segun tipo de delito.
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 100
0
Contaminacién del aire 441 59,8* ZO
Exposicion a ruidos molestos _381 48,9* 70
g 60
Contaminacién del agua 46,5* 50 39,7“35 1
40 !
Acumulacién de basura
30 20,119,1
Sequia 20 140131 114 95 103 76 g,7+ 140
: 1N mm
Exposicion a basura toxica o industrial 0 - _ _ -
L . - Consumode  Venta o trafico Peleas o Robos o asaltos Rayados Balaceras o
Exposicion a quimicos y pesticidas drogas o alcohol  de drogas amenazas enla en la via publica disparos
via publica
M Region de Antofagasta M Nacional M Region de Antofagasta M Nacional
Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante

el ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Atacama
Aspectos destacados:

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimensidn del bienestar.

81,...
Satisfaccion General con
la Vida 57,5
[ 519" | 199 97,7 ]
Seguridad 0 Nivel
ESS 5 80 Educacional
70
’ 59,4
Medio .
Ambiente Trabajo
41,0 72,7
Vivienda Ingreso
729 41,4
68,8
salud Viday Trabajo
- FEd
ida Social 55,8

60,1

e—@— Region de Atacama e——@— Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacion

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
100 259
* )
90 84,1 773 84,5 84,3 81,7
80
70
60
50
40
30
20
10
0
Hombre Mujer

Sexo Total

M Regidn de Atacama M Nacional

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con -
menor nivel de satisfaccion  declarada ”(\n
corresponden a: Seguridad (31,9%), Medio {\
Ambiente (36,7%) e Ingreso (45,8%). Por otro {_I‘
lado, las dimensiones que mas se distancian del -

promedio nacional corresponden a: Balance Vida
y Trabajo (65,9% > 55,8%), Vida Social (66,4% >
60,1%) e Ingreso (45,8% > 41,4%).

Seguridad: En comparacion con el promedio
nacional, los habitantes de Atacama reportan
presenciar con menor frecuencia balaceras o
disparos (10,3%) y robos o asaltos en la via
publica (5,7%). El delito mas presenciado
corresponde al consumo de drogas o alcohol con
un 32,1%.

Medio Ambiente: En general, los habitantes de

Atacama reportan un nivel de exposicion
superior o similar que el promedio nacional a
problemas ambientales, excepto en acumulacién {
de basura (19,8%). Las mayores exposiciones ? <—

declaradas son sequia (60,3%) y contaminacién
del aire (53,2%). '
Ingresos: 32,9% declara no contar con ingresos }
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no

es estadisticamente diferente al 34,4% que se

observa a nivel nacional.

Educacion: 84,3% de los habitantes de Atacama

mencionan tener restricciones para seguir

estudiando, en comparacion con el 81,7% del

total nacional.

3. Trabajo

11

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos

del empleo.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

I —— 95,4*
SR 66,5

Recibir un buen trato por parte del jefe

Tener una buena interaccién con los... 77.3 94,0
- 91,8*
Beneficios laborales T 380
) ) 89,1*
Ser reconocido en el trabajo 61,9
86,7*

Flexibilidad horaria )
ibili 85,0*
Posibilidad de ascender MF
]

Posibilidad de hacer teletrabajo 200 55,4*

M Valoracién M Logro

Nota: Por simplicidad, se hara referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al tltimo
empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su
empleo actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95%
de nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.



Subsecretaria

de Evaluacién
Social

Gobierno de Chile

4, Ingreso

Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso
mensual.

37,5
40 301 311 357 329 344

Hombre Mujer
Sexo Total
M Region de Atacama M Nacional
Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares,

etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas
dificultades.

6. Salud

Porcentaje de personas que ha tenido problemas para conseguir
una hora con un médico especialista, como porcentaje de quienes
han requerido una hora.

60 48,8* 544 49,1 51,8*

50 36,3

Hombre Mujer

Sexo Total
M Region de Atacama M Nacional

Nota: El porcentaje se calcula sobre el total de personas que han requerido una hora.

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

5. Balance Vida y Trabajo

Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
vida familiar.

336 31 26,9 27,6
30 20,3 21,9 ! '

20
v _
0

Hombre Mujer

Sexo Total
B Region de Atacama M Nacional
Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones

cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.

7. Relaciones Sociales

Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

40 28,2 26,0 252 88
20 4 22,1 . 22,0

Por ser mujer Por su edad Por clase social
o hombre

M Region de Atacama M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Subsecretaria
de Evaluacién
Social

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Gobierno de Chile

8. Compromiso civico y gobernanza 9. Vivienda

Porcentaje de personas segun tipo de participacién. Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

100 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes
80 ! e o proced 42,3
del exterior como tréfico, negocios, fabricas

70 colindantes, etc. 41,7

60 46,9* Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o

50 deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana _ 396

40 28,6 o puertas 40,8

30

20 Escasez de luz natural . 151'?’9*

10

0 o, o, Escasez o falta de ventilacién ' 9.1
En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes 7,7
(dltimos 6 meses). sociales.
M Region de Atacama M Nacional M Region de Atacama M Nacional
Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacioén profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacién.
10. Medio Ambiente 11. Seguridad
Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas Porcentaje de personas que han presenciado
ambientales, segun tipo de problema. algun delito, segun tipo de delito.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 100

0
Sequia FZGJ 60,3* zo
Contaminacién del aire _44 1 53,2* 70

60

Contaminacién del agua FlBO 43,0 50 351
4 32,1°%
40 g
Exposicion a ruidos molestos _343 1 30 20,519,1
Exposicion a quimicos y pesticidas Hs 22,8* 20 76 76 5,7% 9,2

. H = =
Exposicion a basura téxica o industrial F94 20,7* 0 | l
s

141131 1531140

» 19.8* Consumode  Venta o trafico Peleas o Balaceras o Rayados Robos o asaltos
Acumulacién de basura - 24,2 drogas o alcohol  de drogas amenazas en la disparos en la via publica
via publica
M Region de Atacama M Nacional M Region de Atacama M Nacional
Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante

el ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Subsecretaria
de Evaluacién
Social

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Gobierno de Chile

Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Coquimbo

1. Bienestar Subjetivo Aspectos destacados:

e Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas N il Sl =
. L. . menor  nive e satisfaccion eclarada =
con cada dimensidn del bienestar. ) , \
corresponden a: Ingresos (42,9%), Seguridad
- (41,5%) y Medio Ambiente (47,9%). Por otro >
80,4 A a . A q \
lado, las dimensiones que mas se distancian del 5
Satisfaccion General con . . . —
a Vida 60,7 promedio nacional corresponden a: Seguridad §
123 77,7 el (41,5% > 36,2%), Medio Ambiente (47,9% > ks
Ses;::ad 80 Educacional 41,0%) y Salud (62,7% < 67,9%). /
g 70, .
59,4 o Ingresos: 34,6 % declara no contar con ingresos
‘ 0 mensuales suficiente, sin embargo, este valor no
Medi . (e g
Aot Za io Trabajo es estadisticamente diferente al 34,4% que se g
a10 7 2 observa a nivel nacional. {
Q e Seguridad: En comparaciéon con el promedio r
[ 429 | nacional, los habitantes de Coquimbo reportan —a
Vivienda Ingreso presenciar con frecuencia menor o similar todas f
g2 414 las situaciones de inseguridad analizadas. El g
delito mas presenciado corresponde al consumo -y
Balance 0, 4
salud Vida y Trabajo de drogas o alcohol con un 30,0%. ?
67,9 e _— e Medio Ambiente: En general, los habitantes de i
ida Social 4 . . PRy
Coquimbo reportan un nivel de exposicién menor S
C o similar que el promedio nacional a problemas $ )
ambientales. La excepcion es la exposicion a: e
e e ol ) . A
O fiegion de Coquimbo Naciona sequia (61,9%), por sobre el promedio nacional. j
Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la e Salud: Un 48,3% de los habitantes de la regi(’)n ha
dimension respectiva. tenido dificultades para conseguir una hora con
* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de un médico especialista en comparacién con el
confianza. - -
43,1% a nivel nacional.
2. Educacion 3. Trabajo
Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
estudiando. del empleo.
122 85,5* 85,5 85,9 85,5* 17 0 10 20 30 40 S0 60 70 80 90 100
77,3 ’ ibi f 96,1*
50 Recibir un buen trato por parte del jefe 71,2
70 Tener una buena interaccién con los... _ 77,0 92’8*
60 i 90,9*
o Beneficios laborales 34,4
. o
20 Ser reconocido en el trabajo 604 83,9%
% Flexbiidad horaria I— 530"
20 ibili 81,7*
o Posibilidad de ascender 26,1
bl . N 532*
0 Posibilidad de hacer teletrabajo 201
Hombre Mujer
sexo Total M Valoracién M Logro
M Region de Coquimbo M Nacional

Nota: Por simplicidad, se hara referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos Ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al ultimo
empleo.

Valoracién: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su
empleo actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95%
de nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.
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de Evaluacién
Social

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Gobierno de Chile

4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.

100

90 100
90

80
80

70 70

60 60

> 35,3 37,5 34,6 34,4 50

o 339 g, : : : 20 it 21 331 82 276

30 30 ’ 219

20 20

10 10

0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
B Region de Coquimbo M Nacional M Regidn de Coquimbo M Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Porcentaje de personas que ha tenido problemas para conseguir Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
una hora con un médico especialista, como porcentaje de quienes porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

han requerido una hora.

100 100

90 el

80 80

70 70

53,3
60 - 49,1 48,3*
o 42,8 31 60
363 % 33,3
40 2
30 “ 26,0 24,7 252 288
30 18,7*
20 20
10 0
0 0
Hombre Mujer Por ser mujer Por su edad Por clase social
Sexo Total o hombre
M Regidn de Coquimbo M Nacional M Regidn de Coquimbo M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicién de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Gobierno de Chile

8. Compromiso civico y gobernanza 9. Vivienda

Porcentaje de personas segun tipo de participacién. Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

100 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90
80 Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o
j nec 45,2
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana
70 o puertas 40,8
60 Ruidos producidos por los vecinos o procedentes
50 del exterior como tréfico, negocios, fabricas _ 39,6
:z 25,6 28,6 colindantes, etc. 41,7
*
20 Escasez de luz natural . 11’51'1
10
0 o, o, Escasez o falta de ventilacién l 71
En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes 7,7
(dltimos 6 meses). sociales.
M Region de Coquimbo M Nacional M Region de Coquimbo M Nacional
Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacioén profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacion.
10. Medio Ambiente 11. Seguridad
Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas Porcentaje de personas que han presenciado
ambientales, segun tipo de problema. algun delito, segun tipo de delito.
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 100
B 61,9* 90
Sequia FZGJ 20
Exposicion a ruidos molestos _Lg; 1 70
! 60
Contaminacion del agua - 1%0,01 ig w0 0*35’1
. 19,9* )
Acumulacién de basura - 34,2 30 164191
g 11,0131 14,0

Contaminacion del aire By 44 2 - 6,2* 300 72 gpe 78
! 10 / ,
Exposicién a quimicos y pesticidas - 1}%4 0 - J i —

o L . . 0.0 Consumode  Venta o trafico Peleas o Balaceraso  Robos o asaltos Rayados
Exposicion a basura téxica o industrial M g},4' drogasoalcohol ~ dedrogas  amenazasenla  disparos  enlavia pblica
via publica
B Region de Coquimbo M Nacional M Region de Coquimbo ™ Nacional
Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante

el ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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de Evaluacién
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Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Valparaiso

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimensidn del bienestar.

Satisfaccion General con

30 la Vida

” 100 77,7 .
. dad 90. Nivel
egurida: 80 A\ Educacional

36,2 20
) ; \ w04
oo
Medio 0 \
Ambiente 30 .

41,0 20 ’ 72,7

: m

Vivienda Ingreso
72,9 /4 41,4

salud Balance

Trabajo

Vida y Trabajo

67,9
Vida Social 5
60,1
@ Region de Valparaiso e Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacién

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.

1:2 864 859 833

800 773 '
80
70
60
50
40
30
20
10
0

Hombre Mujer
Sexo Total

M Region de Valparaiso ® Nacional
Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y

condiciones de salud.

Aspectos destacados:

menor nivel de satisfaccion  declaran
corresponden a: Ingresos (40,2%), Seguridad '{
(37,9%) y Medio Ambiente (43,8%). No existen

diferencias significativas con respecto a la

situacion nacional. i
Ingresos: 31,0 % declara no contar con ingresos 5
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no L f
es estadisticamente diferente a 34,4% que se i

e Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con {-',

observa a nivel nacional.

Seguridad: En comparacion con el promedio
nacional, los habitantes de Valparaiso reportan
presenciar con menor o similar frecuencia todas
las situaciones de inseguridad analizadas. El
delito mas presenciado corresponde al consumo
de drogas o alcohol con un 31,3%.

Medio Ambiente: En general, los habitantes de
Valparaiso reportan un nivel de exposiciéon mayor
o similar que el promedio nacional a problemas
ambientales, siendo la excepcion la
contaminacién del aire (27,4%). La mayore
exposicion declarada es a sequia (41,2%).

Salud: Un 44,2% de los habitantes de la region ha
tenido dificultades para conseguir una hora con
un médico especialista en comparacion con el
36,7% a nivel nacional.

L]
s

3. Trabajo

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
del empleo.

Recibir un buen trato por parte del jefe

Tener una buena interaccion con los...

Beneficios laborales 92,5*
Flexibilidad horaria 88,3*
86,1*

Ser reconocido en el trabajo

I ——— 3,9*
ST 235

F 62,9*
24,2

Posibilidad de ascender

Posibilidad de hacer teletrabajo

M Valoracion M Logro

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al Gltimo
empleo.

Valoracién: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su
empleo actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de
nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.
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Subsecretaria
de Evaluacién
Social

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Gobierno de Chile

4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.

100

90 100
90

80
80

70 70

60 60

50

37,5 50 36,5

a0 293 311 326 30 34 a0 26,0 331 314* 27,6

30 30 ! 219

20 20

10 10

0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
M Region de Valparaiso ™ Nacional B Region de Valparaiso M Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Porcentaje de personas que ha tenido problemas para conseguir Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
una hora con un médico especialista, como porcentaje de quienes porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

han requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 70
60 49,1
47,5 ' 435 831 €0
50 39,1 363 50
40 40 315 28,8 29,0 260 252
30 30 ! 20,8 "
20 2
10 0
’ Hombre Mujer 0
’ Por clase social Por ser mujer Por su edad
Sexo Total o hombre
B Region de Valparaiso M Nacional B Region de Valparaiso M Nacional
Nota: El porcentaje se calcula sobre el total de personas que han requerido una hora. Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer

o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Gobierno de Chile

8. Compromiso civico y gobernanza 9. Vivienda

Porcentaje de personas segun tipo de participacién. Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

100 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes
80 ! e o proced 42,8
del exterior como tréfico, negocios, fabricas

70 colindantes, etc. 41,7

60 Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o

50 deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana - 41,9

40 28,6 o puertas 40,8

30

20 Escasez de luz natural - i‘;’j

10

0 o, o, Escasez o falta de ventilacién l 77
En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes 7,7
(dltimos 6 meses). sociales.
M Region de Valparaiso M Nacional M Region de Valparaiso M Nacional
Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacioén profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacién.
10. Medio Ambiente 11. Seguridad
Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas Porcentaje de personas que han presenciado
ambientales, segun tipo de problema. algun delito, segun tipo de delito.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 100

B * 90
icio i 36,1 70
Exposicién a ruidos molestos 51
Contaminacion del aire ﬂ
44,1 31,3351

40
Acumulacién de basura - 2}’72«2 30 18,719,1 140 1
10,7*+% 9,2¢ 13, 62 76 st 9,2

Contaminacion del agua 5 20
m— n -
Exposicién a quimicos y pesticidas - 1{“};6 ° - _ o e

L L . . 111 Consumode  Venta otrafico  Balaceraso Peleas o Rayados Robos o asaltos
Exposicion a basura téxica o industrial . 9,}’ drogas o alcohol  de drogas disparos amenazas en la en la via publica
via publica
B Regi6n de Valparaiso M Nacional B Region de Valparaiso M Nacional
Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante

el ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién Metropolitana de Santiago

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimension del bienestar.

75,5

Satisfaccion General con
Yo -
7,
¥ 100
20 77,7

. Nivel
Seguridad 80-¢ Educacional
36,2 70
0 59,4
e s
Medio Z Trabajo
Ambiente b ;
41,0 2 -

o]

Vivienda Ingreso
729 41,4

Balance
Salud m Vida y Trabajo
67,9
Vida Social 55,8
60,1
@ Region Metropolitana de Santiago Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.
* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de

confianza.

2. Educacién

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
100
% s 857 859 J02 87
80 72,4
70
60
50
40
30
20
10
0
Hombre Mujer
Sexo Total

M Region Metropolitana de...

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econdmicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Aspectos destacados:

e Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
menor nivel de satisfaccion  declarada
corresponden a: Seguridad (27,2%), Medio
Ambiente (35,3%) e Ingresos (41,1%). Por otro
lado, las dimensiones que mas se distancian del Joc
promedio nacional corresponden a: Seguridad s
(27,2% < 36,2%), Medio Ambiente (35,3% <
41,0%) y Balance Vida y Trabajo (52,6% < 55,8%). {

e Seguridad: En comparacion con el promedio §

nacional, los habitantes de la Regidn A

J"
!
i
f

Metropolitana reportan presenciar con mayor
frecuenta todas las situaciones de inseguridad,
siendo el mas alto el correspondiente al consumo
de drogas o alcohol, un 43,5% de los habitantes
de la regién lo han presenciado.
e Medio Ambiente: En general, los habitantes de la
Regidon Metropolitana reportan un nivel de P
exposicion mayor o similar al promedio nacional. :
Las mayores exposiciones declaradas 7z
corresponden a: contaminacion del aire (53,7%), *7
ruidos molestos (46,8%) y acumulacion de basura =
(27,2%).
e Ingresos: 35,4 % declara no contar con ingresos
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no
es estadisticamente diferente a 34,4% que se
alcanza a nivel nacional.
e Balance Viday Trabajo: 25,0% de las personas no
tiene oportunidades para conciliar trabajo y vida
familiar, similar al 27,6% que se alcanza a nivel
nacional.

3. Trabajo

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
del empleo.

Recibir un buen trato por parte del jefe 69,8
Tener una buena interaccion con los... 77,6
Beneficios laborales 42,6
Flexibilidad horaria 55,5 ’
Posibilidad de ascender 26,0
Ser reconocido en el trabajo 62,1

Posibilidad de hacer teletrabajo 33,7 ’

MW Valoracion Logro

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas personas que
se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos
ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al dltimo empleo.

Valoracién: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo
actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de
confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50 40,2
) 37,5 50
a0 303 311 34 344 40 303 331 5o 276
30 30 19,4 21,9 g
20 20
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
B Region Metropolitana de Santiago ™ Nacional M Region Metropolitana de Santiago ™ Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que han tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 70
60 60
50 36,3 50
40
2 :g 28,2 28,8 28,1 25,2 214 26,0
20 20
1g 10
Hombre Mujer 0 . N
Por clase social Por su edad Por ser mujer
Sexo Total o hombre
M Region Metropolitana de Santiago ™ Nacional M Region Metropolitana de Santiago M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicién de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza 9. Vivienda
Porcentaje de personas segun tipo de participacion. Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con la
materialidad y/o estructura de la vivienda.
100 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90

Ruidos producidos por los vecinos o procedentes
80 N . R, 46,6*
70 del exterior como tréfico, negocios, fabricas ’
colindantes, etc. 41,7

60 Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o "
50 deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana 36,6
33,3 ' 40,8
40 4 28,6 o puertas 7
30
15,6
20 Escasez de luz natural 151
10
0 Escasez o falta de ventilacion 69
En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes 7,7
(ultimos 6 meses). sociales.
M Region Metropolitana de Santiago ~ ® Nacional B Regién Metropolitana de Santiago M Nacional
Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato, asociacion profesional
o gremial, una junta de vecinos u ofra organizacion vecinal, una iglesia, un grupo cultural o deportivo, una
fundacion o grupo de beneficencia, u otra organizacion.
10. Medio Ambiente 11. Seguridad
Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas Porcentaje de personas que han presenciado
ambientales, segun tipo de problema. algun delito, segun tipo de delito.
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 100
L . 53,7+ 90
Contaminacion del aire _44’1 %0
Exposicién a ruidos molestos —38 146:8* 70
’ 60
;o 7.2% 43,5%
Acumulacién de basura - ZZ,Z ig 351
inacié 17.8 *
Contaminacién del agua - 190 30 239 19,1 22'0*14 0 18,5*13 1 15,1* N
Sequia 262" | » : : 02 1125
Exposicion a quimicos y pesticidas LG’%l 5 0
- - . . 6.7% ! Consumode  Ventaotrafico  Balaceraso Peleas o Robos o asaltos Rayados
Exposicion a basura téxica o industrial ‘ 97,4 drogas o alcohol  de drogas disparos amenazas en la en la via publica
via publica
B Region Metropolitana de Santiago ™ Nacional M Region Metropolitana de Santiago ™ Nacional
Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante el Gltimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién del Libertador General Bernardo
O’Higgins

1. Bienestar Subjetivo Aspectos destacados:

o Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
menor nivel de satisfaccion  declarada
corresponden a: Ingresos (38,7%), Medio
Ambiente (47,2%) y Seguridad (50,0%). Por otro
lado, las dimensiones que mas se distancian del

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas con
cada dimension del bienestar.

Satisfaccion General con

m 1O(I13Vida m pronr?edio nacional correspondep a: Medio
o 717 Nivel Ambiente (47,2% > 41,0%) y Seguridad (50,0% >
seg;::ad 80-M@ Educacional 36,2%).
’ y 59,4 o Ingresos: 43,8 % de las mujeres declaran no
Moo O contar con ingresos mensuales suficiente, valor
Ambiente 30 Trabajo estadisticamente diferente al 37,5% que se
41,0 % 2 observa en las mujeres a nivel nacional.
10
4 e Seguridad: Todas las situaciones de inseguridad
P analizadas muestran menor frecuencia a nivel de
Vivienda \ Ingreso la region de O’Higgins respecto al promedio
29 a4 nacional. El porcentaje mas alto corresponde a

@ Region del Libertador General Bernardo OHiggins

Nota: Porcentajes mas
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de

confianza.

2. Educacion

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

Balance
Vida y Trabajo

Vida Social 55,8

60,1

===@—— Nacional

altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la

venta o trafico de drogas con un 26,4%.

Medio Ambiente: En general, los habitantes de
Biobio reportan un nivel de exposicion menor o
similar que el promedio nacional a problemas
ambientales. Por otro lado, muestran niveles
mayores de exposicion a sequia (42,2%) vy
exposicion a quimicos y pesticidas (27,4%). }
Educaciéon: El 85,6% de los habitantes de

O’Higgins mencionan tener restricciones para

seguir estudiando, en comparacion con el 81,7%

a nivel nacional.

3. Trabajo

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos

estudiando. del empleo.

100 90,0* 85,9 85,6+ 0 10 20 30 40 50 6 70 8 90 100
%0 812 ., 81,7 95,4*
20 , Recibir un buen trato por parte del jefe 66,5 /
70 Tener una buena interaccion con los... e 764 92,7*
60 Beneficios laborales 343 89,4*
50 4

ibili i, I 85,9*
20 Flexibilidad horaria T Y]
30 Ser reconocido en el trabajo m 82,4*
20 ibili I 80,2*
Posibilidad de ascender 239
10 et : ‘ 62,4*
Posibilidad de hacer teletrabajo m 4
0 3
Hombre Mujer
sexo Total H Valoracién H Logro
M Region del Libertador General Bernardo OHiggins ™ Nacional

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y

condiciones de salud.

23

Nota: Por simplicidad, se hara referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos Ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al ultimo
empleo.

Valoracién: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su
empleo actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95%
de nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50 50
333
40 G 311 40
30 30 25,2 21,9
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
M Region del Libertador General Bernardo OHiggins ® Nacional M Region del Libertador General Bernardo OHiggins ™ Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Porcentaje de personas que ha tenido problemas para conseguir Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
una hora con un médico especialista, como porcentaje de quienes porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

han requerido una hora.

100 100

90 90

80 80

70 70

60 49,1 60

50 385 36,3 4 4L7 431 50 .

» , o 35,1 33,6 288

30 26,0 g 25,2

30 18,7*
20 2
12 10
Hombre Mujer 0 . .
Por ser mujer Por clase social Por su edad
Sexo Total o hombre
B Regién del Libertador General Bernardo OHiggins H Nacional B Regidn del Libertador General Bernardo OHiggins H Nacional

Nota: El porcentaje se calcula sobre el total de personas que han requerido una hora. Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer

o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.

24



Subsecretaria

de Evaluacién
Social

Gobierno de Chile

8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacion.

50 40,2
34,0*

26,9 28,6

En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes
(dltimos 6 meses). sociales.

M Region del Libertador General Bernardo OHiggins M Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacioén profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Contaminacién del aire _392134’f1
Exposicién a ruidos molestos m,-”g&l
Exposicién a quimicos y pesticidas Fll,s 27,4%
Acumulacién de basura “/3;4,2
Contaminacion del agua  [—_ 151231*0

Exposicion a basura tdxica o industrial . 8914
2

M Region del Libertador General Bernardo OHiggins ® Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta.
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Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o 46
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana - ’
o puertas 408
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes *
N . BN, 33,3
del exterior como tréfico, negocios, fabricas
colindantes, etc. 41,7
Escasez de luz natural 14,1
15,1

7,9

Escasez o falta de ventilacion
l 77

M Region del Libertador General Bernardo OHiggins M Nacional

11. Seguridad

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

35,1
0 )64

0 - " 48" 34t 97 g 76
10 , ,
° ‘ J —t

Consumo de  Venta o trafico Peleas o Balaceraso  Robos o asaltos Rayados
drogas o alcohol de drogas amenazas en la disparos en la via publica
via publica

B Regidn del Libertador General Bernardo OHiggins H Nacional

Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante
el ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién del Maule
Aspectos destacados:

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimensidn del bienestar.

Satisfaccion General con

m la Vida
100

o0 77,7

] Nivel
Seguridad 80 A Educacional
36,2 7! \
59,4
e
Medio j
Ambiente =
o 72,7
M
Vivienda ngreso
72,9 41,4

Balance
Viday Trabajo

67,9
Vida Social 55,8
60,1
@ Region del Maule Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacion

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
100 86,6 859
% 819 . 843 g17
80
70
60
50
40
30
20
10
0
Hombre Mujer

Sexo Total

M Region del Maule ™ Nacional

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
menor nivel de satisfaccion  declarada \
corresponden a: Ingresos (42,8%), Seguridad g
(49,0%) y Medio Ambiente (49,4%). Por otro \
lado, las dimensiones que mas se distancian del

promedio nacional corresponden a: Trabajo /
(79,3% > 72,7%), Medio Ambiente (49,4% > I
41,0%) y Seguridad (49,0% > 36,2%). £

Ingresos: 31,4 % declara no contar con ingresos
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no %
es estadisticamente diferente al 34,4% que se o
alcanza a nivel nacional.

Seguridad: En comparacion con el promedio
nacional, los habitantes del Maule reportan
presenciar con menor frecuencia cualquiera de
las situaciones de inseguridad analizadas. El
porcentaje mas alto corresponde a consumo de
drogas o alcohol con un 29,8%.

Medio Ambiente: Los habitantes del Maule {
reportan un nivel de exposiciéon mayor a la sequia
(30,8%) y a quimicos y pesticidas (21,8%) que el g
promedio nacional. Por otro lado, muestran |
menor exposicion a ruidos molestos (30,1%),

acumulacién de basura (14,9%) y contaminacion

del agua (11,7%) que el promedio nacional

Trabajo: Las mayores brechas entre valoracion y

logro se dan en la posibilidad de ascender (82,2%

de valoraciéon vs 25,5% de logro), beneficios

laborales (87,1% vs 37,7%) y posibilidad de hacer

teletrabajo (61,4% vs 20,3%).

3. Trabajo

26

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos

del empleo.

Recibir un buen trato por parte del jefe 749 g
Tener una buena interaccion con los...
Beneficios laborales
Flexibilidad horaria
Posibilidad de ascender 25,5 ’
Ser reconocido en el trabajo

Posibilidad de hacer teletrabajo

M Valoracion Logro

Nota: Por simplicidad, se hara referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al dltimo
empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su
empleo actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95%
de nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
80 90
70 80
70
60 60
50
37,5 50
a0 320 311 30,8* 314 344 o
30 30
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total Sexo Total
H Region del Maule  ® Nacional B Region del Maule  ® Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,

etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Porcentaje de personas que ha tenido problemas para conseguir Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
una hora con un médico especialista, como porcentaje de quienes porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

han requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 70
60 49,0 49,1
@ e , , 46,7 431 60
36,3 50 38,4*
40
40 2
10 288 o8 260 253 252
30
20 20
10 10
’ Hombre Mujer 0
’ Por clase social Por ser mujer Por su edad
Sexo Total o hombre
B Region del Maule  ® Nacional B Regi6n del Maule  ® Nacional
Nota: El porcentaje se calcula sobre el total de personas que han requerido una hora. Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer

o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza 9. Vivienda

Porcentaje de personas segun tipo de participacién. Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

100 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90
80 Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o
j nec 436
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana
70 o puertas 40,8
60 Ruidos producidos por los vecinos o procedentes 34 5+
50 351% 40,2 del exterior como trafico, negocios, fabricas - g
40 ! 28,6 colindantes, etc. 41,7
*
" 200 Escasez de luz natural 149
20 15,1
10
0 o, o, Escasez o falta de ventilacién I 65
En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes 7,7
(dltimos 6 meses). sociales.
M Region del Maule  m Nacional M Region del Maule  ® Nacional
Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacioén profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacién.
10. Medio Ambiente 11. Seguridad
Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas Porcentaje de personas que han presenciado
ambientales, segun tipo de problema. algun delito, segun tipo de delito.
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 100
inacié i 432 %0
Contaminacion del aire _ v} 20
sequis I 205" »
26,1 . 60
Exposicion a ruidos molestos ‘0'138 1 50 351
' a0 29,8%
Py P e 21,8* ’
Exposicion a quimicos y pesticidas rll,s 30 17,3191 151 140
* 13, 3
Acumulacién de basura H’g*y 2 ig - 9,0 6,7* 4,4% 7.6 3,6% 92
Contaminacién del agua m1:71*9 0 0 _ J —
’ Consumode  Venta o trafico Peleas o Balaceras o Rayados Robos o asaltos
Exposicidn a basura tdxica o industrial . 8904 drogas o alcohol ~ dedrogas  amenazas en la disparos en la via puablica
! via publica
M Region del Maule M Nacional M Region del Maule ™ Nacional
Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante

el ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Nuble
Aspectos destacados:

Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con

1. Bienestar Subjetivo menor nivel de satisfaccion  declarada

. . . . 0 i 3
Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas corresponden a: Ingresos (39,2%), Seguridad 3
. ., . (49,7%) y Medio Ambiente (49,8%). Por otro ]
con cada dimensidn del bienestar. . . 5 . . Ly
lado, las dimensiones que mas se distancian del .
promedio nacional corresponden a: Seguridad ¢
satspac (49,7% > 36,2%), Medio Ambiente (49,8% > S
atisfacciéon General con
a Vida m 41,0%) y Salud (62,7% < 67,9%). f
: N Nivel o Ingresos: 36,3 % declara no contar con ingresos
seg;::ad 80 A Educacional mensuales suficiente, sin embargo, este valor no ":\
59,4 es estadisticamente diferente al 34,4% que se ]
: alcanza a nivel nacional. {
Medio . . s a A
Ambiente Trabajo e Seguridad: En comparaciéon con el promedio
41,0 7 nacional, los habitantes de WNuble reportan
presenciar con menor frecuencia cada una de las
EA situaciones de inseguridad analizadas. El
Vivienda Ingreso porcentaje mas alto corresponde al consumo de
2 414 drogas o alcohol con un 24,9%. ¢
. _ {
[ c02 | e Medio Ambiente: En general, los habitantes de 7
Balance 3 . . iz P J
Salud Viday Trabajo Nuble un n.|veI de_ exposicion menor o smﬂar que :
67,9 . | &0 el promedio nacional a problemas ambientales. 9
Vida Social & 0 . N
La excepcion es el problema de la sequia, con un ~
o1 35,7% que reporta estar expuesto a este
problema, mayor al 26,1% nacional.
—— R de Nubl N | . o
celonde e ecen e Salud: 53,2% de personas ha tenido dificultades
Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la para consegUir una hora con un médico
dimension respectiva. especialista en comparacion con el 43,1% a nivel
* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de nacional
confianza. q , .
o Educacion: 87,4% de los encuestados mencionan
tener restricciones para seguir estudiando, en
comparacion con el 81,7% del total nacional.
2. Educaciéon 3. Trabajo
Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
estudiando. del empleo.
10 87,1* 876 859 87,4* 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90 ! 81,7
713 ibi i [ 08,2 *
80 Recibir un buen trato por parte del jefe 70,2
70 Tener una buena interaccion con los... _755 96,2*
60 i I 89,1*
o Beneficios laborales 32,6
bl . T 34,9
20 Flexibilidad horaria 29,2
20 Ser reconocido en el trabajo _601 84,0
20 Posibilidad de ascender ? 83,2%
10 .
Posibilidad de hacer teletrabajo * 55,9*
0 ¥
Hombre Mujer
sexo Total H Valoracién H Logro
B Region de Nuble M Nacional
Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econdmicos, tiempo necesario y Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores” para dar cuenta de aquellas personas que se
condiciones de salud. encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos

ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al dltimo empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo
actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de
confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50 50
40 B g 40 27,5 34 331 7 76
30 30 219
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
B Region de Nuble ® Nacional mRegion de Nuble  ® Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que ha tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 el
80 80
70 59,5% 70
60 49,1 53,2 0
44,6 ! 43,1
e %2 " 34,1 32,0
40 g X
" 40 26,0 28,8 28,7 25,2
30
20 20
10 0
0 0
Hombre Mujer Por ser mujer Por clase social Por su edad
Sexo Total o hombre
mRegion de Nuble ™ Nacional mRegion de Nuble  ® Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacion.

50 38,1 40,2

28,6
30 18,5%
20
10
0

En alguna organizacion
(ultimos 6 meses).

Huelga, marcha, manifestacion, o redes
sociales.

mRegién de Nuble ® Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato, asociacion profesional
o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un grupo cultural o deportivo, una
fundacion o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Contaminacion del aire

Sequis E—— 357"
=y

38,1

0%,
e
0
=

Exposicién a ruidos molestos
Acumulacién de basura

Exposicion a quimicos y pesticidas
Contaminacion del agua

Exposicion a basura tdxica o industrial

m Region de Nuble ™ Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta.
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9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con la
materialidad y/o estructura de la vivienda.

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o ¥
- - 46,4
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana
o puertas 408
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes *
. Lo o, 30,0
del exterior como tréfico, negocios, fabricas
colindantes, etc. 417
Escasez de luz natural . 1;’;?1
i 10,3
E: faltad til v
scasez o falta de ventilacion ' 77
mRegion de Nuble ® Nacional
11. Seguridad
Porcentaje de personas que han presenciado
algln delito, segun tipo de delito.
100
90
80
70
60
o 35,1
24,9%
30 *19,1 131 140
20 11,2 6,5% ” 6,4% . 33 9,2 25 7,6
10 4 4
;s ‘ mi = o
Consumode  Venta o trafico Peleas o Balaceraso  Robos o asaltos Rayados
drogas o alcohol de drogas amenazas en la disparos en la via publica
via publica
mRegion de Nuble  ® Nacional

Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante el Gltimo mes

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regidn del Biobio

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimensidn del bienestar.

Satisfaccion General con

Ia Vida m

100

77,7
Seguridad 0 Nivel
g 80, Educacional
36,2 N\
59,4
Medio .
Ambiente Trabajo
41,0 227
Vivienda Ingreso
72,9 o 41,4

Vida y Trabajo

@ Balance
- 56|

67,9
Vida Social 55,8
60,1
@ Regi6n del Biobio Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.
* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de

confianza.

2. Educacion

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
100 860 859
90 82,5* 73 843 17
80
70
60
50
40
30
20
10
0
Hombre Mujer
Sexo Total

M Region del Biobio ™ Nacional

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econdmicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Aspectos destacados:

e Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
menor nivel de satisfaccion  declarada
corresponden a: Ingresos (40,2%), Seguridad g
(39,9%) y Medio Ambiente (47,1%). Por otro \
lado, las dimensiones que mas se distancian del
promedio nacional corresponden a: Seguridad
(39,9% > 36,2%), Medio Ambiente (47,1% > p
41,0%) y Satisfaccién general con la vida (79,2% > Y
77,7%).

e Ingresos: 31,7 % declara no contar con ingresos %
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no o
es estadisticamente diferente al 34,4% que se i
observa a nivel nacional. Nf

e Seguridad: En comparacion con el promedio J
nacional, los habitantes de Biobio reportan ,’
presenciar con menor frecuencia situaciones T
como consumo de drogas o alcohol (28,8% vs
35,1%), rayados (5,1% vs 7,6%) y robos o asaltos
en la via publica (6,8% vs 9,2%). {

e Medio Ambiente: En general, los habitantes de ]
Biobio reportan un nivel de exposicion menor o 4
similar que el promedio nacional a problemas -
ambientales. Las mayores  exposiciones
declaradas son a contaminacidon del aire (40,3%)

y exposicion a ruidos molestos (31,5%).

e Salud: Un 43,5% de los hombres de la regién ha
tenido dificultades para conseguir una hora con
un médico especialista, en comparacion con el
36,3% de hombres a nivel nacional.

o Vivienda: 52,0% reporta problemas de goteras o
humedad en la vivienda, en comparacion con el
40,8% a nivel nacional.

3. Trabajo

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos

del empleo.

Recibir un buen trato por parte del jefe 70,2
Tener una buena interaccion con los... 79,5
Beneficios laborales 38,0
Flexibilidad horaria 52,8
Ser reconocido en el trabajo 57,5
Posibilidad de ascender 26,5

Posibilidad de hacer teletrabajo 217

M Valoracion Logro

Nota: Por simplicidad, se hara referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas
personas que se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o
cesantes. En el caso de estos ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al tltimo
empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su
empleo.

Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su
empleo actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95%
de nivel de confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
80 90
70 80
70
60 60
50
37,5 50
34,5 , 34,4
40 28,6 31,1 31,7 %0 54 33,5 331 296 276
30 30 ” 219
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total Sexo Total
W Region del Biobio  ® Nacional M Region del Biobio m Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,

etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que han tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 el
80 80
70 70
60 43,5% 49,2 49,1 46,5 431 60
50 36,3 50
40
40 30,4 28,8
30 2 26,0 26,7 223 25,2
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Por ser mujer Por clase social Por su edad
Sexo Total o hombre
B Region del Biobio ™ Nacional M Regi6n del Biobio M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicién de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacién.

25,2 28,6

Huelga, marcha, manifestacion, o redes
sociales.

En alguna organizacion
(ultimos 6 meses).

M Region del Biobio ™ Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacion profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente

Exposicion a basura toxica o industrial

Exposicion a quimicos y pesticidas

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas

ambientales, segun tipo de problema.

0 10 20

%31
o s Y
— 2
%1
_—

-

-0

30 40 50 60 70 80 90 100

Contaminacion del aire
Exposicion a ruidos molestos
Acumulacién de basura
Sequia

Contaminacion del agua

B Region del Biobio M Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta.
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9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

52,0%
40,8

Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana

o puertas
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes
N . BN, 39,1
del exterior como tréfico, negocios, fabricas
colindantes, etc. 41,7

Escasez de luz natural 137
15,1

Escasez o falta de ventilacion 6,5

7,7

M Region del Biobio  ® Nacional

11. Seguridad

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

19,219,1 12,4140

0 B ==

Consumo de
drogas o alcohol

10,5131

Peleas o Robos o asaltos
amenazas en la en la via publica
via publica

6,8* 9.2 5,1* 7.6

Balaceras o Rayados

disparos

Venta o tréfico
de drogas

M Region del Biobio M Nacional

Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante
el Ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de La Araucania

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimensidn del bienestar.

Satisfaccion General con

Ia Vida m
905 Nivel

Seguridad 800\ Educacional
36,2 70, AN

59,4
o2 £ NG
Medio p0 m

Ambiente 30 \‘ Trabajo

20 72,7
41,0 {0 /
£
Vivienda Ingreso

o
72,9 \/‘ 41,4
m Balance
alul

Vida y Trabajo
67,9
Vida Social 5
60,1
——@— Region de La Araucania Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacién

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
10 86,2* 86,6 859 86,4*

90 773 81,7
80
70
60
50
40
30
20
10

0

Hombre Mujer
Sexo Total

M Regi6n de La Araucania

Nota: Declara tener al menos una restriccién entre: recursos econdmicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Aspectos destacados:

Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con -
menor nivel de satisfaccion  declarada g
corresponden a: Ingresos (38,9%), Seguridad
(41,7%) y Medio Ambiente (46,2%). Por otro
lado, las dimensiones que mas se distancian del
promedio nacional corresponden a: Seguridad {
(41,7% > 36,2%) y Medio Ambiente (46,2% > 7
41,0). L
Ingresos: 39,0% declara no contar con ingresos
mensuales suficientes, mayor al 34,4% que se 4
alcanza a nivel nacional.
Seguridad: En comparacion con el promedio }
nacional, los habitantes de La Araucania reportan ~f
a’

5

)

f

{

L.

presenciar con menor frecuencia todas las
situaciones de inseguridad analizadas. El
porcentaje mas alto corresponde consumo de
drogas o alcohol con un 24,2%.

Medio Ambiente: En general, los habitantes de
La Araucania reportar un nivel de exposicion
menor o similar que el promedio nacional a
problemas ambientales. La excepcion es la
sequia, con un 32,6% que reporta exposicion a
ésta, mayor al 26,1% a nivel nacional. }
Salud: 53,0% de personas ha tenido dificultades
para conseguir una hora con un médico
especialista en comparacion con el 43,1% a nivel
nacional.

Balance vida y trabajo: 39,2% de las mujeres de
la regidn mencionan no tener oportunidades
para conciliar vida y trabajo, en comparacién con
el 33,1% de las mujeres a nivel nacional.

3. Trabajo

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
del empleo.

Tener una buena interaccién con los... 78.1
Recibir un buen trato por parte del jefe 70.6
Beneficios laborales 33,3 4

Flexibilidad horaria 53,4 ,
I 32,5*
66,1

I 75,3*

Ser reconocido en el trabajo

Posibilidad de ascender 21,4
Posibilidad de hacer teletrabajo * 54,9%

M Valoracion Logro

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas personas que
se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos
ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponder al tltimo empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo
actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracion” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de
confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50 38,7* 39,2 37,5 39,0*% 50
40 344 40
30 30
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
M Region de La Araucania  ® Nacional M Region de La Araucania ™ Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que ha tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 70
55,8* *
60 49,7+ 49,1 530 60
50 43,1
36,3 50
40 30,9
40 3
. 288 28,5 26,0 27,8 25,2
30
20 20
10 10
’ Hombre Mujer 0
’ Por clase social Por ser mujer Por su edad
Sexo Total o hombre
M Region de La Araucania ™ Nacional B Regi6n de La Araucania M Nacional
Nota: El porcentaje se calcula sobre el total de personas que han requerido una hora. Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer

o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacién.

60 46,7*

28,6

En alguna organizacion Huelga, marcha, manifestacion, o redes
(ultimos 6 meses). sociales.

M Region de La Araucania M Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacién profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Contaminacion del aire [ —— ﬁ%
Exposicién a ruidos molestos ms*%'l
Acumulacién de basura - 2%2‘7’2
Contaminacién del agua -141%*:0
Exposicion a quimicos y pesticidas . 9121,5
Exposicion a basura toxica o industrial ‘ Gr&z

mRegion de La Araucania  ® Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta.

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con

la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o

X . 45,7*
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana - 08 ’
o puertas 40,
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes 33 g+
del exterior como tréfico, negocios, fabricas — ’
colindantes, etc. 41,7

18,2
E del tural /
scasez de luz natura . 151

10,5*

Escasez o falta de ventilacion
7,7

M Region de La Araucania M Nacional

11. Seguridad

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

351
24,2%
' 91 14,0 13,1
* / )
il el s __mm
Consumode  Ventaotrafico  Balaceras o Peleas o Rayados Robos o asaltos
drogas o alcohol de drogas disparos amenazas en la en la via publica

via publica

mRegion de La Araucania @ Nacional

Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante
el Ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.



Subsecretaria
de Evaluacién
> Social

Gobierno de Chile

Divisién Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Los Rios

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimensidn del bienestar.

Satisfaccion General con
m la Vida m
100
77,7
905 Nivel
Educacional

59,4

Seguridad
36,2

Medio

Ambiente Trabajo
41,0 2
Y4
Vivienda Ingreso
72,9 41,4
Balance
salud Viday Trabajo
67,9
’ Vida Social 55,8
60,1
@ Region de Los Rios Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacion

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
100 85,9
% 82,0 773 81,1* ! 81,5 81,7
80
70
60
50
40
30
20
10
0

Hombre Mujer
Sexo Total

W Regidn de Los Rios

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econdmicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Aspectos destacados:

Bienestar Subjetivo: Las cuatro dimensiones con
menor nivel de satisfaccion  declarada
corresponden a: Ingresos (46,8%), Medio
Ambiente (53,0%), Seguridad (56,0%) y Nivel
Educacional (59,9%). Por otro lado, las
dimensiones que mds se distancian del promedio
nacional corresponden a: Seguridad (56,0% >
36,2%), Medio Ambiente (53,0% > 41,0%),
Ingreso (46,8% > 41,4%) y Balance Vida y Trabajo
(61,0% > 55,8%).

Ingresos: 32,7 % declara no contar con ingresos
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no
es estadisticamente diferente al 34,4% que se
observa a nivel nacional.

Medio Ambiente: Los habitantes de Los Rios
reportan menor o igual exposicion a problemas
ambientales en comparacion al promedio
nacional. El principal problema es la exposicion a
la contaminacion del aire (38,5%).

Seguridad: En comparacion al promedio
nacional, los habitantes de Los Rios reportan
presenciar con menor frecuencia todas las
situaciones de inseguridad analizadas. El
porcentaje mas alto corresponde al consumo de
drogas o alcohol con un 22,3%.

Educacidn: 81,5% de los habitantes de la region
mencionan tener restricciones para seguir
estudiando, similar al 81,7% del total nacional.
Balance Vida y Trabajo: Un 30,2% de los
habitantes de Los Rios sefiala no tener
oportunidades para conciliar su trabajo con la
vida familiar, similar al alcanzado a nivel nacional
con un 27,6%.

3. Trabajo

R RR

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos

del empleo.

Recibir un buen trato por parte del jefe

Tener una buena interaccion con los...

Beneficios laborales 20,6

Ser reconocido en el trabajo

Flexibilidad horaria N 53,0t

Posibilidad de ascender 24.6
ibili o I 562
Posibilidad de hacer teletrabajo 18.0

MW Valoracion Logro

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas personas que
se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos

ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al dltimo empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo

actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de

confianza, revelando una brecha entre ambos.
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Subsecretaria de Evaluacion Social

Gobierno de Chile

4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50
37,5 50
40 33,0 31,1 324 ! 32,7 344 %
30 30
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
M Region de Los Rios  ® Nacional M Region de Los Rios ™ Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar el trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que han tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 55,6 70
60 49,1 48,9% 60
50 43,1
50
34,5 34,0
40 ” ”
30 10 288 26,0 265 252
30
20 20
10 10
’ Homb Muj 0
ombre ujer Por clase social Por ser mujer Por su edad
Sexo Total o0 hombre
M Region de Los Rios M Nacional M Regién de Los Rios M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicién de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacion.

25,7 28,6

Huelga, marcha, manifestacion, o redes
sociales.

En alguna organizacion
(dltimos 6 meses).

M Region de Los Rios M Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato, asociacion profesional
o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un grupo cultural o deportivo, una
fundacion o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

0 10 20 30 40 50 60 70 80
80

b SEN

— 232,

b O

_—152,

- e

=

90 100
Contaminacion del aire

Exposicion a ruidos molestos

Sequia

Contaminacion del agua

Acumulacién de basura

Exposicion a quimicos y pesticidas
Exposicidn a basura tdxica o industrial

B Region de Los Rios M Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta.

40

Nota:

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con la
materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

28,2*
41,7
10,2*
15,1

W Region de Los Rios

Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana
o puertas

40,2
40,8
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes

del exterior como tréfico, negocios, fabricas
colindantes, etc.

Escasez de luz natural

8,1

Escasez o falta de ventilacion
7,7

B Nacional

11. Seguridad

Porcentaje de personas que han presenciado
algln delito, segun tipo de delito.

100
90
80
70
60
0 35,1
I 22,3
30 4 19,1
11,2% 14,0 131
ig ) 6,9 6,0* 35+ 76 g 02
y
o ‘ ol s
Consumode  Venta o trafico Balaceras o Peleas o Rayados Robos o asaltos
drogas o alcohol de drogas disparos amenazas en la en la via publica
via publica
M Regién de Los Rios M Nacional

Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante el Gltimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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de Evaluacién
Social

Gobierno de Chile

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Los Lagos

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimensidn del bienestar.

Satisfaccion General con

. It s

100

77,7
Seguridad . Nivel
2 80-M\ Educacional
36,2 7
59,4
*

75
Medio 0 .
Ambiente / 30 Trabajo
41,0 20 72,7

10
Qo
Vivienda Ingreso
72,9 41,4

@ Balance
alu

Vida y Trabajo
’ ida Social 55,8

60,1
@ Region de Los Lagos i Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimensidn respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacién

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
100 86,1 859
90 763 773 ! 81,3 817
80
70
60
50
40
30
20
10
0
Hombre Mujer
Sexo Total

B Region de Los Lagos

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Aspectos destacados:

Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
menor nivel de satisfaccion  declarada X
corresponden a: Ingresos (41,7%), Seguridad g
(54,4%) y Medio Ambiente (47,3%). Por otro {J
lado, las dimensiones que mas se distancian del /
promedio nacional corresponden a: Seguridad {/
(54,4% > 36,2%), Medio Ambiente (47,3% >

41,0%) y Vida Social (66,8% > 60,1%). 4
Ingresos: 36,7 % declara no contar con ingresos 7
mensuales suficiente, sin embargo, este valor no (g
es estadisticamente diferente al 34,4% que se ]
alcanza a nivel nacional. {
Seguridad: En comparacion con el promedio (
nacional, los habitantes de Los Lagos reportan i
presenciar con menor frecuencia todas las 1
situaciones de inseguridad analizadas. El ‘
porcentaje mas alto corresponde a consumo de :

drogas o alcohol con 20,4%. )
Medio Ambiente: En general, los habitantes de {

Los Lagos reportan una exposicion menor o AT
similar a problemas ambientales en comparacién L
al total nacional, excepto en contaminacion del |
agua, donde 23,6% de la region reporta }
exposicion en comparacion al 19,0% nacional.

Salud: Un 49,6% de los habitantes de la region

han tenido dificultades para conseguir una hora

con un médico especialista en comparacién con

el 43,1% a nivel nacional.

3. Trabajo

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
del empleo.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Recibir un buen trato por parte del jefe m 94,1*

Tener una buena interaccién con los...
EEe 77,3

. 87,4*
Beneficios laborales 38,7
e . 83,7*
Flexibilidad horaria  EEEEEtt 493
81,5%

Ser reconocido en el trabajo 57,0

Posibilidad de ascender 205

ibili f 53,4*
Posibilidad de hacer teletrabajo “3'0

M Valoracién ™ Logro

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas personas que
se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos
ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al dltimo empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo
actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de
confianza, revelando una brecha entre ambos.
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Gobierno de Chile

4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50 50
33,2 33,1
40 40 g . 28,5 27,6
30 30 37 219
20 20
10 10
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
M Region de Los Lagos ™ Nacional M Region de Los Lagos M Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que ha tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 el
80 80
70 70
54,9
60 ! 49,1 49,6%
o 43,8 ’ 831 60
36,3 50
40
40 28,8
! 25,2 26,0
IS 20 24,3 24,1 22,1
20 20
10 0
0 0
Hombre Mujer Por clase social Por su edad Por ser mujer
Sexo Total o hombre
M Regi6n de Los Lagos ™ Nacional M Regi6n de Los Lagos  ® Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacién.

45,6*
50 40,2

24,0% 286

Huelga, marcha, manifestacion, o redes
sociales.

En alguna organizacion
(ultimos 6 meses).

M Region de Los Lagos M Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,

asociacién profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un

grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacién.

10. Medio Ambiente

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

0O 10 20 30 40 50 60 70 8 90
b
2L 33,1

—

—_—

E_— %

-k

.51

100
Contaminacién del aire

Exposicion a ruidos molestos

Sequia

Contaminacion del agua

Acumulacién de basura

Exposicion a basura toxica o industrial
Exposicion a quimicos y pesticidas

M Region de Los Lagos M Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta.
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Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con

la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o 432
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana - ’
o puertas 408
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes *
N . BN, 32,6
del exterior como tréfico, negocios, fabricas
colindantes, etc. 41,7
Escasez de luz natural 174
15,1
*
Escasez o falta de ventilacion 108
7,7
M Region de Los Lagos M Nacional

11. Seguridad

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

14,0

35,1
204 19,1 131

9,2
41¢ 76 40 12%
2
—
Consumode  Venta o trafico Peleas o Rayados Balaceraso  Robos o asaltos
drogas o alcohol de drogas amenazas en la disparos en la via publica
via publica

M Region de Los Lagos M Nacional

Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante
el Ultimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.



Subsecretaria
de Evaluacién
Social

Divisidon Observatorio Social
o tole Subsecretaria de Evaluacion Social

Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Aysén del General Carlos
Ibafiez del Campo

. . Aspectos destacados:
1. Bienestar Subjetivo P :
Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas s/ Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
. ., . menor nivel de satisfaccion declarada I
con cada dimensidn del bienestar. ) ) o \
corresponden a: Medio Ambiente (44,4%), 3
m Ingresos (56,3%) y Nivel Educacional (62,3%). Por R
otro lado, las dimensiones que mas se distancian L{J
Satisfaccion General con . . A
la Vida m del promedio nacional corresponden a: {,
65,7* 0
- 13‘; 77, Nivel Seguridad (65,7% > 36,2%), Ingreso (56,3% > <
Seg;s"gad Educacional 41,0%) y Vida Social (69,8% > 60,1%).
m ’ 59,4 e Medio Ambiente: En general, los habitantes de
. m Aysén reportan un nivel de exposicion menor que
Medio . 2 ’ .
Ambiome Trabajo el promedio nacional a problemas ambientales.
41,0 22 La excepcién es contaminacién del aire, con un
57,1% que reporta estar expuesto este problema,
m mayor al 44,1% nacional.
Vivienda Ingreso e Ingresos: 24,7 % declara no contar con ingresos
22 a8 mensuales suficiente, estadisticamente inferior
m al 34,4% que se alcanza a nivel nacional.
Bal ha ) -
Salud . Viday Tratajo e Educacién: 78,0% de los habitantes de la region
67,9 VI B0 mencionan tener restricciones para seguir
I0a Social ! . ’ . . .
estudiando, estadisticamente similar al 81,7% del
SO0 total nacional.
e Seguridad: En comparaciéon con el promedio
—@— Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo e Nacional . . 4,
nacional, los habitantes de Aysén reportan
I
Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la presenciar con menor frecuencia todas las
dimension respectiva. situaciones de inseguridad analizadas. El
* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de porcentaje mas alto corresponde al consumo de
confianza.
drogas o alcohol con un 18,6%.
2. Educaciéon 3. Trabajo
Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos
estudiando. del empleo.
100 859 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
90 81,2* ! 780 817 .
50 74,9 773 4 Recibir un buen trato por parte del jefe =70,9 95,4
70 Tener una buena interaccion con los... m 94,2*
60 - I 01,1%*
“ Beneficios laborales a3
Ser reconocido en el trabajo — 85,9*
40
30 Flexibilidad horaria ) 82,7*
20 Posibilidad de ascender 300 80,1*
0 Posibilidad de hacer teletrabajo : 59,7*
o jo B 231
Hombre Mujer
sexo Total M Valoracién M Logro
M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo M Nacional
Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas personas que
condiciones de salud. se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos

ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al ultimo empleo.

Valoracién: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo
actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de
confianza, revelando una brecha entre ambos.
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Gobierno de Chile

4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50
37,5 50
40 31,1 31,3* . 344 40 27,9 31 " 27,6
30 181 247 30 19,2 219 85
2 | 20
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo m Nacional M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo ® Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que ha tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.
requerido una hora.

100
100 90
%0 80
80 70
70 60
60 442+ 49,3 49,1 46,9 41 0
50 ’ 36,3 ' 40 301 26,0 256 288 25,2
40 30 18,9
30 20
20 10
10 0

0 Por ser mujer Por clase social Por su edad
Hombre Mujer © hombre
Sexo Total
M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo M Nacional
M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicién de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacién.

En alguna organizacién
(ultimos 6 meses).

24,2% 286

Huelga, marcha, manifestacién, o redes
sociales.

B Nacional

M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo

0.

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con
la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
34,9*
40,8
27,7*
41,7
11,0%
15,1

73
7,7

Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana
o puertas
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes
del exterior como tréfico, negocios, fabricas
colindantes, etc.

Escasez de luz natural

Escasez o falta de ventilacion l

M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo

B Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,
asociacién profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un
grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacion.

10. Medio Ambiente 11. Seguridad

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 100

I :
441 80
38,1
*
H’Su,z 50
* 40
30" 60 2

35,1
18,6 19,1
0 10 v » 4 -y 7
s, . J Ml = W m

Contaminacion del aire
Exposicion a ruidos molestos
Acumulacién de basura
Sequia

Contaminacién del agua

Exposicidn a basura tdxica o industrial

- - . 4 Consumode  Ventao Peleas o Rayados Balaceras o Robos o
Exposicién a quimicos y pesticidas H’ 11,5 drogas o traficode  amenazas en disparos  asaltosen la
alcohol drogas la via publica via publica
M Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo M Nacional M Regidn de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo M Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta. Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante

el dltimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.
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Divisidon Observatorio Social
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Indicadores de Bienestar Social 2021, Regién de Magallanes y la Antartica

Chilena

1. Bienestar Subjetivo

Porcentaje de personas satisfechas o totalmente satisfechas
con cada dimension del bienestar.

Satisfaccion General con

la Vida Ea
W !
Seguridad = Nivel
s Educacional
36,2

59,4

Medio .
Ambiente Trabajo
41,0 227
Vivienda Ingreso

72,9 41,4

Balance
salud " Vida y Trabajo
66,8
o9
Vida Social 55,8

60,1

@ Region de Magallanes y la Antértica Chilena e=——@— Nacional

Nota: Porcentajes mas altos indican una mayor cantidad de personas satisfechas en la
dimension respectiva.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de
confianza.

2. Educacién

Porcentaje de personas con al menos una restriccion para seguir

estudiando.
100 859
90 80,5* ! 81,7
773 ’ 74,4%
80 ’
68,5*

70
60
50
40
30
20
10

0

Hombre Mujer
Sexo Total

M Region de Magallanesyy la...

Nota: Declara tener al menos una restriccion entre: recursos econémicos, tiempo necesario y
condiciones de salud.

Aspectos destacados:

Bienestar Subjetivo: Las tres dimensiones con
menor nivel de satisfaccion  declarada
corresponden a: Ingresos (51,1%), Medio
Ambiente (61,7%) y Nivel Educacional (62,5%).
Por otro lado, las dimensiones que mas se
distancian del promedio nacional corresponden
a: Seguridad (49,7% > 36,2%), Medio Ambiente
(49,8% > 41,0%) y Salud (62,7% < 67,9%).
Ingresos: 22,6% declara no contar con ingresos
mensuales suficiente, inferior al 34,4% que se
alcanza a nivel nacional.

Medio Ambiente: En general, los habitantes de
Magallanes reportan un nivel de exposicion
menor al promedio nacional en todos los
problemas ambientales analizados. La condicion
ambiental mas desfavorable es la exposicion a
ruidos molestos con un 23,3%.

Educacion: 74,4% de los encuestados mencionan
tener restricciones para seguir estudiando,
inferior al 81,7% del nivel nacional.

Seguridad: En comparacion con el promedio
nacional, los habitantes de Magallanes reportan
presenciar con menor frecuencia todas las
situaciones de inseguridad analizadas. El
porcentaje mas alto corresponde al consumo de
drogas o alcohol con un 14,6%.

Salud: Un 39,5% de los habitantes de la regién
han tenido dificultades para conseguir una hora
con un médico especialista, valor que no es
estadisticamente diferente al 43,1% que se
observa a nivel nacional.

3. Trabajo

{
'y

Porcentaje de trabajadores segun atributos valorados y percibidos

del empleo.

Recibir un buen trato por parte del jefe
Tener una buena interaccién con los...

Beneficios laborales

Flexibilidad horaria

Ser reconocido en el trabajo
Posibilidad de ascender SR 29,1

Posibilidad de hacer teletrabajo

M Valoracion M Logro

50 60 70 80 90 100

F 63,1*
25,4

Nota: Por simplicidad, se hard referencia a “trabajadores(as)” para dar cuenta de aquellas personas que
se encuentran vinculadas al mercado laboral, ya sea que estén ocupadas o cesantes. En el caso de estos
ultimos, los atributos percibidos (logro) corresponden al dltimo empleo.

Valoracidn: El entrevistados considera bastante o muy importante tener el atributo en su empleo.
Logro: El entrevistado considera que el atributo ha estado bastante o muy presente en su empleo

actual, o en el anterior en caso de encontrarse desocupado.

El simbolo (*) muestra que la “valoracién” es estadisticamente diferente al “logro” a un 95% de nivel de

confianza, revelando una brecha entre ambos.
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4. Ingreso 5. Balance Vida y Trabajo
Porcentaje de personas a las que no les alcanza el ingreso Porcentaje de personas sin oportunidades para conciliar trabajo y
mensual. vida familiar.
100
90 100
90
80
80
70 70
60 60
50
37,5 50
40 31,1 344 0 31,6 33,1
26,9* . 237+ 27,6
30 18,5+ 226 30 160% 21,9 \
2 20 !
0 0
Hombre Mujer Hombre Mujer
Sexo Total sexo Total
M Region de Magallanes y la Antértica Chilena m Nacional M Region de Magallanes y la Antértica Chilena ® Nacional

Nota: El ingreso corresponde al ingreso mensual total de su hogar, incluyendo sueldos, ingresos de  Nota: Las personas no pueden realizar ninguna de las siguientes actividades: tomarse sus vacaciones
negocios o actividades remuneradas, pensiones, bonos, arriendos, dinero aportado por familiares, cuando lo requiere, ausentarse de su jornada laboral para atender asuntos personales o familiares,
etc. Las personas declaran que el mes pasado no les alcanzd y tuvieron algunas o muchas ausentarse de su jornada laboral para estudiar o capacitarse, o realizar trabajo desde su casa.
dificultades.

6. Salud 7. Relaciones Sociales
Personas que han tenido problemas para conseguir una hora con Principales razones percibidas de maltrato a nivel nacional, como
un médico especialista, como porcentaje de quienes han porcentaje de quienes declaran haber recibido maltrato.

requerido una hora.

100 100
90 90
80 80
70 70
60 49,1
47,5 131 60
50 39,5
313 363 >0
40 , 310
40 ) 28,8
26,0 25,1 25,2 4
30 30 5 20,2*
20 2
10 10
0 0
Hombre Mujer Por ser mujer Por su edad Por clase social
Sexo Total o hombre
M Region de Magallanes y la Antartica Chilena M Nacional W Region de Magallanes y la Antartica Chilena M Nacional

Nota: Se incluyen siete posibles razones por las que una persona podria ser maltratada: por ser mujer
o ser hombre, por su clase social, por su edad, por su condicidn de salud o discapacidad, por su
orientacion sexual o identidad de género, por el hecho de ser extranjero y por pertenecer a un pueblo
indigena o tribal.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.

48



Subsecretaria
de Evaluacién
Social

Gobierno de Chile

8. Compromiso civico y gobernanza

Porcentaje de personas segun tipo de participacién.

100
%
80
70
60
50
40
30
20

28,6

En alguna organizacion
(ultimos 6 meses).

Huelga, marcha, manifestacion, o redes
sociales.
M Region de Magallanes y la Antértica Chilena M Nacional

Nota: Las organizaciones corresponden a: un partido o movimiento politico, un sindicato,

asociacién profesional o gremial, una junta de vecinos u otra organizacion vecinal, una iglesia, un

grupo cultural o deportivo, una fundacién o grupo de beneficencia, u otra organizacién.

10. Medio Ambiente

Porcentaje de personas que estan expuestos a problemas
ambientales, segun tipo de problema.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Exposicién a ruidos molestos m* 381
Acumulacion de basura m* 242

Exposicién a basura toxica o industrial ‘ Glg’z
Contaminacion del agua m 19,0
Contaminacion del aire k 241
sequia Bl 561
Exposicion a quimicos y pesticidas us*u,s

M Region de Magallanes y la Antartica Chilena M Nacional

Nota: Se refiere al lugar donde el encuestado vive al momento de la encuesta.

Divisidon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social

9. Vivienda

Porcentaje de personas que presentan problemas relacionados con

la materialidad y/o estructura de la vivienda.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Goteras, humedad en paredes, techos o suelos, o 363
deterioro de cimientos, suelos o marcos de ventana - M
o puertas 408
Ruidos producidos por los vecinos o procedentes 32 6%
del exterior como tréfico, negocios, fabricas - ’
colindantes, etc. 41,7

12,8

Escasez de luz natural
15,1

Escasez o falta de ventilacion I 67’57

W Region de Magallanes y la Antartica Chilena M Nacional

11. Seguridad

Porcentaje de personas que han presenciado
algun delito, segun tipo de delito.

351
19,1
14,6 13,1 14,0 92
4,0% 4,0*% 1,9* 7.6 0,8* 0,5% !
- == W |
Consumode  Venta o trafico Peleas o Rayados Balaceraso  Robos o asaltos
drogas o alcohol de drogas amenazas en la disparos en la via publica
via publica
W Region de Magallanes y la Antértica Chilena B Nacional

Nota: Considera las situaciones de inseguridad que han sido vistas frecuentemente o siempre durante
el dltimo mes.

* El valor regional es significativamente diferente al valor nacional a un 95% de nivel de confianza.



