





organismos publicos y entidades que administren prestaciones sociales creadas

por ley.

Que, seguidamente, el Reglamento del RIS regula el ingreso, procesamiento,
disponibilidad, intercambio y resguardo de informacién por parte del Ministerio,
para la operacion del RIS, y establece que el traspaso de informacién debe

hacerse a través de Convenios, y el contenido minimo que éstos deben contener.

Que los Organismos Participantes del RIS, pueden ser las Municipalidades y
entidades publicas o privadas que administren prestaciones sociales creadas por
ley, que para lograr sus cometidos legales, requiere suscribir un Convenio de
Colaboracion y Conectividad al Registro de Informacion Social con el Ministerio, a
efecto de contar con informaciéon actualizada y fidedigna acerca de la situacion
social de los postulantes a los beneficios sociales que otorga a través de los

diversos programas que administra, para la adecuada asignacion de éstos.

Que, por otra parte, el "SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS
DE PRESTACIONES SOCIALES", regulado por el Decreto Supremo N°22, de
2015, del Ministerio de Desarrollo Social, en adelante el Sistema, tiene por
finalidad proveer de informacion que permita la caracterizacion de la poblacion
objetivo, definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones sociales
creadas por Ley, la cual incluira una calificacion socioeconémica y demas
condiciones de elegibilidad utilizadas en la seleccion y acceso de las personas a
dichos beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por Ley,
considerando sus atributos socioecondmicos, territoriales, y otros pertinentes, con
el propésito de ponerlas a disposicion de los organismos publicos y con ello

contribuir a la adecuada asignacién y focalizacién de los recursos.

Que, el articulo 2° del DS N° 22, ya referido, dispone que el Sistema, se constituye
principalmente, por el “REGISTRO SOCIAL DE HOGARES”; el Apoyo a la
Seleccion de Usuarios de Beneficios, Programas y/o prestaciones sociales
creadas por Ley, que incorpora una calificacion socioeconémica y la Asistencia
Técnica a la Oferta Programatica; y los procesos de control y supervision del
Sistema; estableciéndose en articulo 4° del mismo, que el Sistema, es disefiado,
administrado, coordinado, controlado, supervisado y evaluado por el Ministerio de

Desarrollo Social.



Que, en virtud de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 22, articulo 3 letra k), el
Registro Social de Hogares es una base de datos funcional integrante del Registro
de Informacion Social, que permite el almacenamiento y tratamiento de datos
equivalentes y datos recopilados desde fuente primaria, o autoreporte, y fuente
secundaria, entendida como base de datos administrativas; y segun lo sefalado
en su articulo 9, la informacién del Registro de Informacion Social se podra utilizar

para efectos de disefio, implementacion, ejecucion y aplicacion del Sistema.

Que en esa misma linea, la informacion del Sistema y sus componentes podra ser
utilizada por el Ministerio de Desarrollo Social y por organismos que otorguen
beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por Ley, que hayan
formalizado su utilizacion conforme a lo dispuesto en el articuio 32 del Decreto

Supremo N° 22, para la seleccion y entrega de beneficios sociales.

Que la Ley N° 19.518 en su articulo 83° sefala expresamente las funciones y
atribuciones del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, entre las que se
encuentra desarrollar, evaluar, supervigilar y fiscalizar los programas y acciones
de capacitacién laboral que contempla el Fondo Naciona! de Capacitacién;
supervigilar los programas de capacitacion que desarrollan las empresas, autorizar
y fiscalizar el uso de los incentivos y subsidios establecidos para ese fin; y
asesorar al Ministro de Trabajo y Prevision Social en todos los asunto relacionados

con las materias relacionadas a dicha Ley.

POR TANTO, LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO DEL CONVENIO.

El Ministerio y el Organismo Participante acuerdan suscribir el presente Convenio
que tiene por objeto regular y asegurar entre las partes, el traspaso fidedigno y
confiable de los datos y/o informacion personal de los individuos y/o los hogares
que actual o potencialmente sean beneficiarios de prestaciones y programas
publicos, de los beneficios de los mismos y de sus condiciones socioeconémicas,
que sean necesarios incorporar en el Registro de Informacién Social del Ministerio,
asi como, el tratamiento de los datos y la proteccion de los derechos de los

titulares de la informacién contenida en ese Registro.



Lo anterior con la finalidad de proveer de la informacién necesaria para una
adecuada asignacion y racionalizacion de las prestaciones sociales que otorga el
Estado; el estudio y disefio de politicas, planes, programas y prestaciones
sociales, como asimismo, de planes de desarrolio local, y de los analisis

estadisticos que la administracion de las prestaciones sociales requiera.

Los derechos y obligaciones del Ministerio y el Organismo Participante respecto al
traspaso, acceso, manejo y tratamiento de la informacion del Registro de
Informacion Social del Ministerio, son los establecidos en el Decreto Supremo N°

160, de octubre de 2007, del Ministerio, y en el presente Convenio.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS OBLIGACIONES.

Para el cumplimiento del objetivo de este Convenio, el Organismo Participante
debera transferir la informacion que se le solicite de los individuos y/o de las
familias que actual o potencialmente sean beneficiarios de las prestaciones y
programas publicos que administra, de los beneficios que obtengan de los mismos

y de sus condiciones socioecondmicas.

Por su parte, el Ministerio transferira al Organismo Participante los datos que se
individualizan en el presente Convenio. La informacion entregada debera ser
utilizada exclusivamente por el Organismo Participante para fines de la
administracion de los programas sociales que se detallan en el presente Convenio
y no podran ser transferidos a una tercera parte, salvo de conformidad con lo

dispuesto en la clausula séptima del presente Convenio.

OBLIGACIONES DEL ORGANISMO PARTICIPANTE:

A) EL ORGANISMO PARTICIPANTE SE COMPROMETE A REALIZAR LAS
SIGUIENTES ACCIONES:

A.1.- DESCRIPCION ESTANDAR DEL (LOS) PROGRAMA(S) SOCIAL(ES)

Enumerar y especificar cada una de las prestaciones y/o programas de caracter

social que administra, los cuales son:



. Mas Capaz (+Capaz): Tiene el objetivo de apoyar el acceso y

permanencia en el mercado laboral de mujeres, jovenes vy
personas con discapacidad que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad social, mediante la capacitacion técnica,
habilidades transversales e intermediacion laboral, que
favorezcan su empleabilidad.

. Aprendices: Tiene como objetivo generar empleabilidad al

aprendiz y productividad a la empresa y/o sector productivo, a
través del desarrollo de competencias que le permitan a la

persona llevar a cabo una ocupacion.

. Programa de Capacitacion en Oficios: Su propésito es

aumentar el acceso a un empleo de calidad y/o mejores ingresos
de los/as beneficiarios/as, mediante acciones de capacitacion en

oficios, de empleabilidad y transversales en general.

. Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales: El

Programa tiene como objetivo ejecutar procesos de evaluacion
ylo certificacion de competencias laborales de trabajadores y
personas en los perfiles ocupacionales vigentes de la Comision
Nacional de Certificacion de Competencias Laborales
(ChileValora).

. Transferencias al Sector Publico: El objetivo de este programa

es facilitar la insercion laboral de las personas dependientes de
las instituciones en convenio con SENCE (conscriptos, personas
privadas de libertad, beneficiarios de INDAP y jovenes de alto
nivel de wvulnerabilidad social), generando en ellas nuevas
competencias.

. Becas Fondo de Cesantia Solidario: El programa tiene por

objeto aumentar la empleabilidad, movilidad laboral y favorecer la
insercion laboral de personas cesantes beneficiarias del Fondo de
Cesantia Solidario.

. Subsidio al Empleo Joven: E| Subsidio al Empleo Joven tiene

por objeto aumentar el ingreso, mejorar las condiciones laborales



e incrementar la insercion laboral de los trabajadores y
trabajadoras entre 18 y menos de 25 afos de edad que perciben
bajos salarios y que pertenecen al 40% mas vulnerable de la
poblacién. El beneficio apoya ademas a los empleadores que los

contratan.

8. Bono al Trabajo de la Mujer: Este aporte monetario con cargo
fiscal forma parte del Ingreso Etico Familiar y es pagado
directamente a las mujeres trabajadoras que hayan postulado y
que cumplan los requisitos de acceso, y a sus empleadores. El
monto del beneficio depende de la renta de la trabajadora, y se
paga solo si las cotizaciones previsionales de pension y salud se
encuentran al dia. El Bono es anual, se calcula de acuerdo a las
rentas del afio calendario (enero a diciembre), no obstante la
trabajadora podra solicitar anticipos mensuales (provisionales) los
cuales luego seran reliquidados en el calculo anual (art.5 ley
20.338).

9. Bono Empresa y Negocio: Es un beneficio que otorga el Estado
por el cual una persona puede elegir donde y en qué capacitarse.
Es un programa dirigido a los duefios, socios y representantes
legales de Micro y Pequefias Empresas, el cual tiene por objetivo
aumentar la productividad del negocio de micro y pequefios
empresarios a través de herramientas de capacitacion para

potenciar su capacidad de gestion.

En caso que las prestaciones y/o programas de caracter social individualizados
precedentemente, sean modificados, eliminados, o se creen nuevos Programas o
Prestaciones con posterioridad a la celebracién del presente convenio, el
Organismo Participante debera realizar la solicitud formalmente, para la evaluacién
de la Subsecretaria de Evaluacién Social y posterior actualizacién del presente

convenio si corresponde.

De tratarse de la inclusion de nuevos programas, el Organismo Participante
debera entregar formalmente la descripcion de éstos, para complementar o

modificar lo establecido en el punto A.1.



A.2.- ESTRUCTURA ESTANDAR DE ENTREGA DE INFORMACION

Entregar, respecto de cada uno de los programas indicados en el punto A.1.
anterior, la informacién de los beneficiarios y de los beneficios que reciben, de
conformidad con el formato estandar y especificaciones técnicas que a

continuacion se describen:

INFORMACION DE BENEFICIARIOS
CAMPOS DE ENTRADA REQUERIDOS TIPO ANCHO

ID Programa: Identificador unico del programa,

proporcionado por RIS en la Tabla Maestra de|numerico 3

Programas RIS

Fecha recepcion: Fecha en que se hace entrega
efectiva del beneficio escrita en el formato numérico | numérico 8

aaaammdd

RUN beneficiario: RUN del beneficiario receptor. Sin .
L » numeérico 9
puntos, guion ni digito verificador

DV beneficiario: Digito verificador del beneficiario _
alfanumerico | 1
receptor

Nombres beneficiario: Nombres beneficiario receptor |alfanumérico | 30

Apellido Paterno: Apellido Paterno beneficiario )
alfanumeérico | 30
receptor

Apellido Materno: Apellido Materno beneficiario
alfanumérico | 30
receptor

Id Comuna: Identificador unico de la comuna donde
se hizo entrega del beneficio, proporcionado por el| numérico 5

RIS en la tabla maestra de comunas RIS

Entidad Pagadora: Nombre de la institucién que hizo

. . alfanumérico | 50
entrega efectiva del beneficio

Monto beneficio: Valor econémico de la prestacion ..
. numerico 10
en pesos chilenos

En caso de que el Organismo Participante al momento de suscribir el presente
Convenio, no cuente con el monto valorizado de alguna(s) de las prestaciones

sociales que otorga, debera informarlo fundadamente al Ministerio.



A.3.- DESCRIPCION DE LA(S) BASE(S) DE DATOS ADICIONAL(ES)

Enumerar y especificar cada una de las prestaciones y/o programas adicionales

que informara en formato abierto, los cuales son:

1. Franquicia Tributaria: La Franquicia Tributaria es un incentivo tributario que

permite a las empresas contribuyentes clasificadas en la Primera Categoria de

la Ley sobre Impuesto a la Renta, descontar del pago de impuestos, los gastos

relacionados con capacitacion y/o evaluacion y certificacion de competencias

laborales, en un monto de hasta el 1% de la planilla anual de remuneraciones

imponibles. La empresa puede administrar directamente la franquicia tributaria

o hacerlo a través de un Organismo Técnico Intermedio para Capacitacion

(OTIC) que actua como ente intermediario ante SENCE. La capacitacion la

puede realizar directamente la empresa, o bien contratando los servicios de un

Organismo Técnico de Capacitacion (OTEC) acreditado en SENCE. En ambos

casos el SENCE debe aprobar previamente el curso a impartir.

La informacidon a entregar de los beneficiarios y de los beneficios que reciben

respecto a esta prestacion, es la siguiente:

CAMPOS DE ENTRADA REQUERIDOS FRANQUICIA ANCH

TRIBUTARIA TIPO o

ID de base de datos: Identificador unico de la base de datos,

proporcionado por RIS numérico |3

RUN beneficiario. RUN del beneficiario receptor. Sin puntos,

guion ni digito verificador numerico |9
alfanuméric

DV beneficiario: Digito verificador del beneficiario receptor o] 1
alfanuméric

Nombres beneficiario. Nombres beneficiario receptor o} 30
alfanuméric

Apellido Paterno: Apellido Paterno beneficiario receptor o] 30
alfanumeéric

Apellido Materno: Apellido Materno beneficiario receptor o} 30
alfanuméric

Sexo: género del consultado o 16
alfanuméric

Fecha de Nacimiento. Fecha de nacimiento del consultado o} 20




Institucion: Indicar el numero de Registro que posee la

institucion en el Registro Nacional de Organismos Técnicos de

Capacitacion (OTEC, OTIC, otros) numerico 15
Area de capacitacién: Codificacién de cursos de capacitacion

segun cédigos SENCE numerico |10
Valor efectivo por participante: Indicar el resuitado de dividir el

valor total de la actividad por el nUmero total de participantes numerico 10

alfanumeéric

Nombre curso de capacitacién o 50
Duracion: numero de horas efectivas de capacitacién numeérico |4
Fecha inicio capacitacién: formato numérico aaaammdd numeérico |8
Fecha inicio capacitacion: formato numérico aaaammdd numeérico |8

2. Fortalecimiento OMIL: Tiene como finalidad el financiamiento de iniciativas

tendientes al desarrollo y fortalecimiento de instrumentos, procesos y acciones

de laboral

posibilidades de acceso al mercado laboral.

intermediacion

para grupos vulnerables en cuanto a sus

La informacion a entregar de los beneficiarios y de los beneficios que reciben

respecto a esta prestacion, es la siguiente:

CAMPOS DE ENTRADA REQUERIDOS ANCH
FORTALECIMIENTO OMIL TIPO O
ID Programa: Identificador Unico del programa, proporcionado
numerico 3
por RIS en la Tabla Maestra de Programas RIS
Fecha recepcion: Fecha en que se hace entrega efectiva del
o . ) numerico 8
beneficio escrita en el formato numérico aaaammdd
RUN beneficiario: RUN del beneficiario receptor. Sin puntos,
numeérico 9

guioén ni digito verificador

DV beneficiario: Digito verificador del beneficiario receptor

alfanumérico

Nombres beneficiario: Nombres beneficiario receptor

alfanumérico

30

Apellido Paterno: Apellido Paterno beneficiario receptor

alfanumeérico

30

Apellido Materno: Apellido Materno beneficiario receptor

alfanumeérico

30

Id Comuna: Identificador Unico de la comuna donde se hizo
entrega del beneficio, proporcionado por el RIS en la tabla
maestra de comunas RIS (c6digo SUBDERE)

numerico

10




En caso que las prestaciones y/o programas de caracter social individualizados
precedentemente, sean modificados, eliminados, o se creen nuevos Programas o
Prestaciones con posterioridad a la celebracién del presente convenio, el
Organismo Participante debera realizar la solicitud formalmente, para la evaluacion
de la Subsecretaria de Evaluacion Social y posterior actualizacién del presente

convenio si corresponde.

A.4.- ESTRUCTURA DE ENTREGA DE INFORMACION DE LOS PROGRAMAS

Para todas las prestaciones y/o programas de caracter social que estén
relacionadas al presente Convenio se debera entregar una caracterizacion, en el

formato y con las especificaciones técnicas que a continuacion se describen:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA
CAMPOS DE ENTRADA REQUERIDOS TIPO ANCHO

Nombre Programa: Nombre que describe a cada
o . alfanumérico | 100
programa de la institucion de manera Unica

Descripcion Programa: Breve descripcion general del .
alfanumeérico | 250
Programa

Tipo de prestacion: Se refiere al tipo de prestacion
que entrega el programa: .
i 4 numerico 1
- Prestacién monetaria’ (cod 1)

- Prestacién social® (cod 2)

Tipo de Valorizacion: Método utilizado para valorizar
el valor de la prestacion segun corresponda o
) ) numerico 1
- No es posible valorizar (cod 1)

- Valorizacién directa (cod 2)

Frecuencia de carga: Cada cuanto tiempo se
entregara la informacién del programa al RIS

- Mensualmente (cod 1) _

' numeérico 1

- Trimestralmente (cod 2)

- Semestralmente (cod 3)

- Anuaimente (cod 4)

Exige pertenecer/participar en el Subsistema de

) i 3 e numerico 1
Seguridades y Oportunidades (SS&0O0)”, Sistema

' Prestacion en dinero que se entrega al beneficiario, la cual puede ser una transferencia monetaria, Bono, Subsidio,
Pensian, Ingreso, Aporte, Subvencion o Beca, entre otras.

2 Prestacion no en dinero que se entrega al beneficiario, la cual puede ser capacitacion, entrega alimentos, servicios,
intermediacion, apoyo, informacion entre otras.
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Chile Solidario® o Chile Crece Contigo®, para acceder
a este programa:

- No(0)

- Si SS&00 (1)

- SiChSol (2)

- SiChCC (3)

Los plazos sefnalados para la entrega de informacion por parte del Organismo
Participante en el punto “Frecuencia de Carga” del cuadro anterior, se
contabilizaran desde la total tramitacion del acto administrativo que apruebe el

presente Convenio.

La informacion que se entregara en cada periodo debera estar actualizada y

corresponder a los datos recogidos durante dicho periodo.

AS5.- INFORMACION PRESUPUESTARIA DEL(LOS) PROGRAMA(S)

Identificar la partida presupuestaria asociada al Organismo Participante respecto
de cada una de las prestaciones /programas descritas anteriormente, de acuerdo

a la Ley de Presupuesto vigente y en régimen, en base a la siguiente estructura:

PARTIDA PRESUPUESTARIA

CAMPOS DE ENTRADA REQUERIDOS TIPO ANCHO

Cobertura estimada del programa en el afio ejecucion o
o numeérico | 8
en régimen

Partida DIPRES: Partida presupuestaria que le
corresponde al programa segun la Ley de | numérico |2

Presupuestos

Capitulo DIPRES: Capitulo presupuestario que le
corresponde al programa segun la Ley de | numérico |2

Presupuestos

Programa DIPRES: Programa presupuestario que le | numérico | 2

3 E| Subsistema de Seguridades y Oportunidades - SS&0O (Ley N° 19.949) es un componente del Sistema de Proteccion
Social, con programas dirigidos a familias y personas que se encuentran en situacion de pobreza ¢ en condicién de
vulnerabilidad social. Estos programas son Familias, Calle, Abriendo Caminos y Vinculos.

“EL Sisterna Chile Solidario es un componente del Sistema de Proteccién Social (Ley N° 19.949) que se dedica a la
atencion de familias, personas y territorios que se encuentran en situacién de vulnerabilidad. El Sistema Chile Solidario
habilita el otorgamiento de prestaciones monetarias como garantia, a quienes cumplen requisitos para ello. Entre las
principales se encuentran el Subsidio Unico Familiar (SUF), el Subsidio al Consumo de Agua Potable y Uso de
Alcantarillado (SAP), el Subsidio a la Cédula de Identidad y la Pensién Basica Solidaria (PBS).

S Se trata de un Sistema de Proteccion Integral a la Infancia con acciones y servicios entregados por diferentes servicios del
Estado, coordinados por el Ministerio de Desarrollo Social. Forma parte del Sistema Intersectorial de Proteccién Social (Ley
20.379), que relune las acciones y prestaciones sociales destinadas a las personas que viven en situacion de mayor
vulnerabilidad socioeconomica.
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corresponde al programa segun la Ley de
Presupuestos

Subtitulo DIPRES: Subtitulo presupuestario que le
corresponde al programa segun la Ley de | numérico | 2
Presupuestos

item DIPRES: ltem presupuestario que le corresponde o
. numérico | 2
al programa segun la Ley de Presupuestos

Asignacion DIPRES: Asignaciéon presupuestaria que le
corresponde al programa segun la Ley de |numérico |3

Presupuestos

A.6.- INFORMACION DE LAS CONTRAPARTES
El Organismo Participante debera entregar la siguiente informacion, respecto de la
contraparte técnica y administrativa que designe, de conformidad con la Clausula

Quinta del presente Convenio:

IDENTIFICACION DE CONTRAPARTES

CAMPOS DE ENTRADA REQUERIDOS

Nombres Contraparte: Nombres de la contraparte responsable de la entrega de la

informacion al RIS y cumplimiento general del Convenio

Apellido Paterno Contraparte: Apellido Paterno de la contraparte responsable de

la entrega de la informacién al RIS y cumplimiento general del Convenio

Apellido Materno Contraparte: Apellido Materno de la contraparte responsable de

la entrega de la informacion al RIS y cumplimiento general del Convenio

RUN Contraparte: RUN de la contraparte responsable de la entrega de la
informacién al RIS y cumplimiento general del Convenio. Sin puntos, guién ni

digito verificador

DV Contraparte: Digito verificador de la contraparte responsable de la entrega de

la informacién al RIS y cumplimiento general del Convenio.

Cargo Contraparte: Cargo que desempena la contraparte en la institucion que

firma el Convenio

Calidad Juridica del cargo de la contraparte: Sefalar si el funcionarios es®:
- Planta (1)
- Contrata (2)

Email Contraparte: Email institucional de la contraparte responsable de la entrega

% Elfla Funcionario/a designado por el 'Organismo Participante' para el presente Convenio, debera ser funcionario publico
sujeto a responsabilidad administrativa.
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de la informacién al RIS y cumplimiento general del Convenio

Teléfono Contraparte: Teléfono institucional de la contraparte responsable de la
entrega de la informacion al RIS y cumplimiento general del Convenio

A.7.- OBLIGACIONES ADICIONALES DEL ORGANISMO PARTICIPANTE

Todos los campos de entrada requeridos descritos en las tablas anteriores, deben
usar codificacion ANSI o UTF-8, no seran validos archivos UNICODE o con otra

codificacién.

La informaciéon que entregue el Organismo Participante pasara a integrar la Tabla
Maestra de Programas del Registro de Informacion Social, conformada por una
base de datos creada y administrada por el Ministerio de los Programas Sociales

del Estado y de las prestaciones que se otorgan por cada uno de éstos.

Cumplir los estandares de recoleccion, almacenamiento, seguridad y transmision
de la informacién, de conformidad con las instrucciones que imparta el Ministerio

de Desarrollo Social.

De acuerdo al Reglamento del Registro de Informacion Social del Ministerio, en su
Articulo 16°, el Ministerio verificara que no existan duplicaciones ni datos
contradictorios o erréneos en la informacion remitida por los Organismos
Participantes. Si durante el procesamiento de esos datos se verificara la
duplicacion de un dato, una contradiccion o un error manifiesto en su contenido, el
Ministerio debera identificar el dato duplicado, erréoneo o contradictorio y remitir los
antecedentes al organismo respectivo a fin que verifique la exactitud del mismo y
efectue las correcciones pertinentes, antes de su incorporaciéon en el RIS. En el
evento que la informacion respecto de los datos de un titular determinado haya
sido suministrada por diferentes organismos y éstos sean contradictorios, el
Ministerio verificara la veracidad o correccion de dichos datos, de conformidad con

sus facultades.

Dar cumplimiento a las demas obligaciones establecidas para los organismos
participantes en el Reglamento del Registro de Informacion Social, aprobado por
Decreto Supremo N° 160 de 2007, del Ministerio.

B) EL MINISTERIO SE COMPROMETE A REALIZAR LAS SIGUIENTES
ACCIONES:
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B.1.- DAR ACCESO A INFORMACION APROBADA DEL REGISTRO DE
INFORMACION SOCIAL

El Organismo Participante tendra derecho a acceder en forma remota a datos del

RIS, para lo cual utilizara la red Internet ingresando al sitio electrénico:

https://ris.ministeriodesarrollosocial.qob.cl/

Lo anterior, a través de una clave de acceso que le proporcionara el Ministerio,

para su uso exclusivo, de conformidad con lo sefialado en la Clausula Sexta.

Los funcionarios a quienes se les asigne clave de acceso al RIS no podran ceder

bajo ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y seran plenamente

responsables de las acciones efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

El Organismo Participante tendra acceso oportuno y expedito a la informacién que
se sefala a continuacion, que sea consultada por RUN, y de las siguientes bases

de datos contenidas en el Registro de Informacién Social:

INFORMACION DEL PORTAL WEB DEL REGISTRO DE INFORMACION
SOCIAL

1.- CONSULTA AL REGISTRO SOCIAL DE HOGARES
1.1.- Informacion del Consultado

- RUN

- DV

Nombre

Apellido Paterno
Apellido Materno

Sexo

Fecha nacimiento

1.2.- Prestaciones Registro de Informacion Social

ID programa RIS

Nombre programa

Fecha recepcion

Comuna

Ejecutor
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Ambas partes, Organismo Participante y Ministerio, se encuentran sujetas a lo

dispuesto en la Clausula Primera y Séptima del presente Convenio, esto es, velar

que el tratamiento de los datos o Informacion se ajuste a las finalidades

establecidas en la Ley N° 19.949, su reglamento y en el presente Convenio, y

porque se mantenga la debida reserva de los datos contenidos en el RIS.

B.2.- DAR ACCESO A INFORMACION DEL REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

Entregar al Organismo Participante acceso oportuno y expedito a la informacion

del Registro Social de Hogares (RSH) que se sefiala a continuacion, que sean

consultados por RUN:

VARIABLES DEL REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

A.- DATOS RECOPILADOS DE FUENTE PRIMARIA O AUTOREPORTE

VARIABLE RSH

PREGUNTA/DATO

12| UV_CARTO Cadigo Unidad Vecinal Actualizada

13| COMUNA Comuna

14| N_LOCALIDAD |Nombre de ciudad o localidad

15|N_CODIGO_AH |Nombre agrupacién habitacional

19| RUN Rol unico nacional de la persona

20DV Digito verificador de! RUN

23| EDAD Edad autodeclarada

25| C_PARENTESCO | Parentesco con el/la Jefe(a) de Hogar

27 |P_INDIGENA Pueblo Indigena

421 E1 Actualmente, ¢esta persona asiste regularmente a algun
establecimiento educacional?

43| E2 ¢, Por qué no asiste? O s Por qué no lo hace?

44 |E3 ¢ Hasta qué curso llegé?

45 E4 ¢ En qué tipo de educacion llegé hasta este curso?

46|S1a ¢Alguna persona del hogar tiene alguna de las siguientes
condiciones de forma permanente? Ceguera o dificultad
visual aun usando lentes

471S1b ¢Alguna persona del hogar tiene alguna de las siguientes
condiciones de forma permanente? Sordera o dificuitad
auditiva aun usando audifonos

48 |S1c ¢Alguna persona del hogar tiene alguna de las siguientes
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condiciones de forma permanente? Mudez o dificultad en]

el habla

49|S1d ¢Alguna persona del hogar tiene alguna de las siguientes
condiciones de forma permanente? Dificultad fisica

50| S1e ¢Alguna persona del hogar tiene alguna de las siguientes
condiciones de forma permanente? Problemas mentales

51|S1f ¢Alguna persona del hogar tiene alguna de las siguientes
condiciones de forma permanente? Problemas
psiquiatricos

52| S2a ¢, Puede salir solo(a) a ta calle sin ayuda o compaiia? (6
afnos 0 mas)

53|S2b ¢Puede hacer compras o ir al médico solo(a), sin ayuda o
compafiia? (15 afios 0 mas)

54| S2¢ Solo para quienes tienen 6 afios o mas de edad, ;Puede
banarse, lavarse los dientes, peinarse o comer solo(a)?

55|82d Solo para quienes tienen 6 aflos 0 mas de edad, ¢Puede
moverse/desplazarse solo(a) dentro de la casa?

56 |S2e Solo para quienes tienen 6 afios o mas de edad, ;Puede
controlar completamente sus esfinteres?

57101 Personas de 15 afios o mas ¢ Esta trabajando?

58102 Personas de 15 afios o mas ¢(Cudl es su ocupacion
actual?

59|03 Personas de 15 afios 0 mas, Rama de actividad econémica

6105 Personas de 15 aflos o mas ¢ Tiene contrato de trabajo?

62|06 Personas de 15 aiios 0 mas, Relacién contractual

64|08 Personas de 15 afios o mas (Para los que respondieron
NO en O1) ¢Busco trabajo remunerado en los Gltimos 2
meses?

65109 Personas de 15 afios o mas (Para los que respondieron
NO en O8) ;Por qué no buscé trabajo en los dos Ultimos
meses?

67 Y1 Personas de 15 aflos o mas, Ingresos anuales del trabajo

B.- DATOS EQUIVALENTES Y DE FUENTE SECUNDARIA

3 [C_ZONA Codigo zona (area geografica)
4 |LOCALIDAD Cddigo localidad
6 |C_CALLE Cddigo calle
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SEXO

Sexo de la persona

FECHANACIMIENTO

Fecha de nacimiento de la persona

NACIONALIDAD

Nacionalidad: chileno o no chileno

11 |AUTOVALENTE Persona autovalente
12| LEVE Persona con dependencia leve
13{MODERADO Persona con dependencia moderada
14 | POSTRADO Persona postrada
16 | Calificacion Dato que ordena las unidades de analisis en funcion de
socioeconémica delilos ingresos de sus integrantes, correcciones por
hogar (CSE) aplicacion de un indice de necesidades, y variables,
criterios y factores de reordenamiento, tales como
evaluacion de medios, que se presenta estratificada en
tramos, expresada en términos de puntaje o indicador
17 |FECHA_CSE Fecha del calculo de CSE
18 |Marca grupo mas|Indica que unidad de analisis pertenece a grupo mas
vulnerable vulnerable por variables distintas de ingreso
19 Ingreso equivalente | Sumatoria de los ingresos del trabajo, del capital y de
pensiones contenidos en el Registro Social de Hogares
de cada uno de los integrantes de la Unidad de Analisis
20 | indice de | Sumatoria de los integrantes de la Unidad de Analisis
necesidades ponderada por criterios de economias de escala y
diferencias en gastos asociadas a la edad y a factores
de dependencia de los integrantes de la Unidad de
Analisis
21|Ingreso equivalente | Corresponde al ingreso equivalente de la Unidad de
corregido Analisis dividido por el indice de Necesidades de la
misma
23 | Ingreso del trabajo Corresponde al promedio mensual de los Gltimos 12

meses disponibles de los ingresos brutos provenientes
del trabajo, descontadas las cotizaciones obligatorias
de prevision y salud, para un individuo en una Unidad
de del
dependientes y/o independiente. Estos ingresos se

Analisis e incorpora ingreso trabajo

construyen a partir de la informacién mas actualizada
disponible en el Registro de Informacion Social e
incorporan informaciéon proveniente de las siguientes
de (SP),

fuentes:

Superintendencia Pensiones
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Administradora de Fondos de Cesantia (AFC),
Superintendencia de Salud (SS) y Servicio de
Impuestos Internos (Sll). En caso de que no exista
informacion administrativa de ingresos del trabajo, y se
haya reportado un ingreso de esta fuente mayor que
cero en el Registro Social de Hogares, se considerara
el valor del ingreso autoreportado.

C.- DATOS ADMINISTRATIVOS COMPLEMENTARIOS

2 [Marca Registro | Indicador que sefiala que persona esta inscrita en el
Nacional de la|Registro Nacional de Discapacidad

Discapacidad

D.- PRESENCIA EN PROGRAMAS SOCIALES ADMINISTRADOS POR EL
MINISTERIO

Sistema Chile Solidario (ChSol) (Si/No)
Sistema Chile Crece Contigo (ChCC) (Si/No)
Subsistema Seguridades y Oportunidades (SS&0Q0) (Si/No)

La informaciéon a entregar correspondera a la Gltima actualizaciéon disponible al

momento de efectuarse la consulta.
B.3.- DAR ACCESO A INFORMACION TERRITORIAL

Ademas, se regula el traspaso de informacion cartografica asociada a la
informacion contemplada en el presente Convenio, permitiendo mejorar las
capacidades de analisis y visualizacion que contribuyen a la planificacién territorial

y a los procesos de toma de decisiones realizados por ambas instituciones.

Esta transferencia se llevara a efecto de forma semestral (con cierre a junio y
diciembre de cada afo) y en la forma descrita en el documento ANEXO,
denominado “INFORMACION TERRITORIAL", el cual se entiende formar parte

integrante del presente Convenio.

Los datos que se entregaran corresponden a los descritos en el punto B.2.- DAR
ACCESO A INFORMACION DEL REGISTRO SOCIAL DE HOGARES, descrito
en el punto anterior, referidos a las "VARIABLES DEL REGISTRO SOCIAL DE
HOGARES", compuesto por las siguiente secciones:
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- A.- DATOS RECOPILADOS DE FUENTE PRIMARIA O AUTOREPORTE
- B.- DATOS EQUIVALENTES Y DE FUENTE SECUNDARIA
- C.- DATOS ADMINISTRATIVOS COMPLEMENTARIOS

B.4.- ACCESO A BASES DE DATOS DE TIPO INNOMINADO

Para fines de la instalacién del OBSERVATORIO LABORAL por parte del
Organismo Participante, cuyo objetivo es disponer de informacién vinculada al
mercado de trabajo y formacién con el fin de poder realizar analisis y describir
brechas de capital humano, el Ministerio entregara al Organismo Participante un
conjunto de campos/variables de diversas bases de datos administrativas
almacenadas y disponibles en el Registro de Informacién Social, de caracter
ENMASCARADO o INNOMINADO’, de acuerdo a la siguiente estructura:

1. Datos tratados provenientes de las Bases de Datos del Seguro de Cesantia

(AFC), con el fin de identificar trabajadores y sus empleadores:

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE AFILIADOS

Campolvariable Descripcién )
RUT_AFILIADO RUT del afiliado INNOMINADO
FECHA_NACIMIENTO Fecha de nacimiento en formato aaaamm
SEXO_OR Sexo

F Femenino

M Masculino

X Sin informacién
PAIS_NACIMIENTO Pais de nacimiento

" Los campos de identificacién personal o del hogar como numero Folio, RUT, numero de registro, nimero de cuenta, etc.,
se les aplicara una regla de enmascaramiento con el fin de proteger el dato personal. La regla sera aplicada de la misma
forma en todas las BBDD y no cambiara en el tiempo, con el fin de que se pueden realizar I0s procesos de agregacion y
pegado posterior.
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NIVEL_EDUCACIONAL

Nivel de educacion

0 Sin educacion

1 Educacion Basica incompleta

2 Educacién Basica completa

3 Educacién Diferencial

4 Educacién Media Cientifico - Humanista
incompleta

5 Educacion Media Cientifico - Humanista completa
6 Educacion Media Técnica profesional incompleta
7 Educacion Media Técnica profesional completa

8 Centro de Formacién Técnica e Instituto
Profesional incompleta (sin titulo)

9 Centro de Formacion Técnica e Instituto
Profesional completa (con titulo)

10 Educacion Universitaria incompleta (sin titulo)

11 Educacion Universitaria completa (con titulo)

12 Universitaria de Postgrado incompleta

13 Universitaria de Postgrado completa

14 Preparatoria Incompleta

15 Preparatoria Completa

16 Humanidades Incompleta

17 Humanidades Completa

99 Sin informacién

TOTAL_ANOS_APROBADO
S

Total de afios aprobados en el nivel educacional

ESTADO_CIVIL

Estado civil o conyugal actual

COMUNA_TRABAJADOR

Comuna domicilio

INST_PREVISIONAL_ACTU
AL

Institucion previsional actual del afiliado al Seguro

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE CUENTAS

Campolvariable Descripcion
NUM_CUENTA Numero de Cuenta INNOMINADO
RUT_AFILIADO RUT del afiliado INNOMINADO
CD_ESTADO Cédigo de estado:

1=Vigente

2=Pensionado

3=Fallecido
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4=Eliminado

CAUSAL_ELIMINAC
ION

Causal de eliminacion:

1=No corresponde informar

2=Afiliado pensionado

3=0Otra categoria ocupacional

4=Contratos con fecha anterior al 2 de octubre de 2002
5=Debe ser aviso de inicio en lugar de Afiliacion
6=Error en los datos

7=Trabajador anula afiliacién

8=No se formaliza relacion laboral

9=0tro

FECHA_AFILIACION

Fecha de afiliacion al Seguro en formato aaaamm

FECHA_SUSCRIPCI
ON

Fecha de suscripcion del Formulario de afiliacién al

Seguro en formato aaaamm

N_COT_CONT_DIS
C

N° de cotizaciones mensuales continuas o discontinuas

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE RENTAS

Campolvariable

Descripcion

NUM_CUENTA

Numero de cuenta INNOMINADO

RUT_EMPLEADOR

RUT del empleador INNOMINADO

MES_DEVENGAMI
ENTO

Mes de devengamiento de la remuneracion imponible

TIPO_CONTRATO

Tipo de contrato
1=Duracién indefinida

2= A plazo o por obra, trabajo o servicio determinado

SUBSIDIO_INCAP
ACIDAD

Subsidio por incapacidad laboral

RENTA_IMPONIBL
E

Renta imponible

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE EMPLEADORES

Campolvariable

Descripcion

RUTEMPLEADOR |RUT del empleador INNOMINADO
CD_ACTIVIDAD Cadigo de Actividad Econémica del empleador
RAZONSOCIAL Razén Social Empresa

N_TRAB_DEPEND

N° total de trabajadores dependientes de la Empresa,
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IENTES afiliados y no afiliados al Seguro de Cesantia

COMUNA_EMPLE
ADOR

Comuna

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE SOLICITUDES

Campolvariable Descripcién
NUM_CUENTA Numero de cuenta INNOMINADO
RUTEMPLEADOR RUT del empleador INNOMINADO

FECHA_SOLICITUD_BENE |Fecha de solicitud del beneficio en formato
FICIO aaaamm

NUM_CARGAS_FAM Numero de cargas familiares

FECHA FALLECIMIENTO |Fecha de fallecimiento en formato aaaamm
FECHA_TERMINO_RELAC |Fecha de termino de la relacion Laboral en

_LABORAL formato aaaamm
CAUSAL_TERMINO_RELA |Causal de término de la relaciéon laboral que da
C_LABORAL origen al otorgamiento del beneficio

2. Datos tratados provenientes de las Bases de Superintendencia de Pensiones
(AFP), con el fin de identificar trabajadores y sus empleadores:

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE COTIZACIONES PREVISIONALES
SISTEMA AFP

Campolvari
Descripcién
able
RUT Rut del individuo INNOMINADO

Monto_Dep |monto de la cotizacion del individuo que presenta cotizacion

como trabajador dependiente

Monto_Indep imonto de la cotizacién del individuo que presenta cotizacion
como trabajador independiente

Dep Indicador trabajador dependiente Numérico 1: Dependiente, O:
No dependiente

Ind Indicador trabajador independiente Numérico 1: Independiente,
0: No independiente

periododev | Periodo de devengamiento de la remuneracion En formato

aaaamm
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ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE PENSION INVALIDEZ

Campolvariable Descripcion

RUT Rut del individuo INNOMINADO que recibe pago de
pensién de vejez o invalidez

Monto_UF corresponde al valor de la pension que recibe el

individuo, expresado en UF del dia del pago de la

pension

Mes_Pension

corresponde al mes y afio de la pension

atal

Monto_Garantia_Est

corresponde al monto de la Garantia Estatal que financia
la pensién del mes en los casos que corresponde,

expresado en pesos

ario

Monto_Aporte_Solid

corresponde al monto del Aporte Solidario que financia
la pension del mes en los casos que corresponde,

expresado en pesos

boral

Monto_Bono_post_la

corresponde al monto del Bono Post Laboral que

financia la pensibn del mes en los casos que

corresponde, expresado en pesos

Tipo_Pension

corresponde al tipo de pago de la pension en el mes, el
cual se clasifica en vejez e invalidez, en algunos casos,
se informa "S/I", lo que representa sin informacion

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE PENSION SOBREVIVENCIA

Campolvariable

Descripcion

RUT

Rut del individuo INNOMINADO que recibe pago de pensién
de Sobrevivencia

Monto_UF

corresponde al valor de la pensién que recibe el individuo,
expresado en UF del dia del pago de la pension

Mes_Pension

corresponde al mes y afio de la pension

Monto_Garantia_E
statal

corresponde al monto de la Garantia Estatal que financia la
pension del mes en los casos que corresponde, expresado
en pesos

Monto_Aporte_Soli
dario

corresponde al monto del Aporte Solidario que financia la
pension del mes en los casos que corresponde, expresado
en pesos

Tipo_Pension

corresponde al tipo de pago de la pension en el mes, el cual
se clasifica en sobrevivencia, en algunos casos, se informa

"S/1", lo que representa sin informacion
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3 Datos tratados provenientes de la Base del Registro Social de Hogares, con el

fin de caracterizar a los trabajadores y para identificar las personas 'NiNis' (No

trabajan Ni estudia):

ESTRUCTURA DE CAMPOS REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

Campolvariable

Descripcion

COMUNA_INE

Comuna {NE

FECHA_APLICACION

Fecha de aplicacion de la RSH en formato

aaaamm

FECHADEFUNCION

Fecha de defuncion de la persona en formato

aaaamm
RUT RUT INNOMINADO
EDAD Edad de la persona
SEXO Sexo de la persona
NACIONALIDAD Nacionalidad
PARENTESCO Parentesco con el/la Jefe(a) de Hogar
ESTADOCIVIL Estado civil
DIFIC_VISUAL Persona con dificultad visual
DIFIC_AUDITIVA Persona con dificultad auditiva
DIFIC_HABLA Persona con dificultad habla
DIFIC_FISICA Persona con dificultad fisica
DIFIC_MENTAL Persona con dificultad mental
DIFIC_PSIQUICA Persona con dificultad psiquica
SALIR_CALLE Puede salir solo/a a la calle, sin ayuda o compaiiia

MEDICOSINAYUDA

Puede hacer compras o ir al médico solo/a, sin

ayuda o compaiia

ASEOSINAYUDA

Puede badarse, lavarse los dientes, peinarse o
comer solo/a

DESPLAZAMIENTOENCASA

Puede moverse/desplazarse solo/a dentro de la

casa

CTRLESFINTER Puede controlar completamente sus esfinteres

ASISTE Actualmente, esta persona asiste regularmente a
algun estab educ

CURSO Hasta que curso llegé

TIPOEDUCACION En qué tipo de educacion llegdé hasta este curso

TRABAJA Esta trabajando

OCUPACIONACTUAL

¢ Cual es su ocupacion actual?
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CODIGOSRAMA

Rama de actividad econémica

TEMPPERMANEN

Temporalidad / Permanencia

CODIGOCONTRATO

¢ Tiene contrato?

RELACIONCONTRACTUAL |Relacién contractual

HORASTRABAJO ¢Cuantas horas a la semana trabaja?

¢Busco trabajo remunerado en los Gltimos 2
BUSCOTRABAJO meses?
NOBUSCOTRABAJOMOTIV |;Por qué no buscod trabajo en los dos Cltimos
O meses?
INGRESOANUAL Ingresos anuales del trabajo
INGRESOJUBILACION Jubilaciones, pensiones anuales
INGRESOOTROS Otros ingresos anuales
CSE Tramo calificacién socioeconémica (CSE)
FECHAPUNTAJE Fecha CSE

4 Datos tratados provenientes de Bases de MINEDUC, con el fin de caracterizar a

los trabajadores y para identificar las personas 'NiNis' (No trabajan Ni estudia):

ESTRUCTURA DE CAMPOS TABLA DE MATRICULADOS

Campolvariable

Descripcion

ANO Afo escolar

RUT RUN del estudiante INNOMINADO matriculado
RBD Rol Base de Datos (RBD) del Establecimiento
COD_ENS Cadigo de tipo de ensefianza

10  Educacién Parvularia

110 Ensefanza Basica

160 Educacibn Basica Comdn Adultos
(Decreto 584/2007)

161 Educacion Basica Especial Adultos

163 Escuelas Carceles (Basica Adultos)

165 Educacion Basica Adultos Sin Oficios
(Decreto 584/2007)

167 Educacion Basica Adultos Con Oficios
(Decreto 584/2007 y 999/2009)

211 Educacion Especial Discapacidad
Auditiva
212 Educacién Especial Discapacidad
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Intelectual

213 Educacion Especial Discapacidad Visual
214 Educacion Especial Trastornos
Especificos del Lenguaje

215 Educacion Especial Trastornos Motores
216 Educacion Especial Autismo

217 Educacion Especial Discapacidad Graves
Alteraciones en la Capacidad de Relacion y
Comunicacion

299 Programa Integracién Escolar

310 Ensefianza Media H-C nifios y jovenes
360 Educacién Media H-C adultos vespertino
y nocturno (Decreto N° 190/1975)

361 Educacion Media H-C adultos (Decreto
N° 12/1987)

362 Escuelas Carceles (Media Adultos)

363 Educacion Media H-C Adultos (Decreto
N°1000/2009)

410 Ensefianza Media T-P Comercial Nifios y
Jovenes

460 Educacion Media T-P Comercial Adultos
(Decreto N° 152/1989)

461 Educacién Media T-P Comercial Adultos
(Decreto N° 152/1989)

463 Educacion Media T-P Comercial Adultos
(Decreto N° 1000/2009)

510 Ensefianza Media T-P Industrial Nifios y
Jovenes

560 Educacion Media T-P Industrial Adultos
(Decreto N° 152/1989)

561 Educaciéon Media T-P Industrial Adultos
(Decreto N° 152/1989)

563 Educacion Media T-P Industrial Adultos
(Decreto N° 1000/2009)

610 Ensefanza Media T-P Técnica Nifios y
Jovenes

660 Educacion Media T-P Técnica Adultos
(Decreto N° 152/1989)
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661 Educacién Media T-P Técnica Adultos
(Decreto N° 152/1989)

663 Educacién Media T-P Técnica Adultos
(Decreto N° 1000/2009)

710 Ensehanza Media T-P Agricola Nifios y
Jovenes

760 Educacién Media T-P Agricola Adultos
(Decreto N° 152/1989)

761 Educacion Media T-P Agricola Adultos
(Decreto N° 152/1989)

763 Educacion Media T-P Agricola Adultos
(Decreto N° 1000/2009)

810 Ensefianza Media T-P Maritima Nifios y
Jovenes

860 Ensenanza Media T-P Maritima Adultos
(Decreto N° 152/1989)

863 Ensefianza Media T-P Maritima Adultos
(Decreto N° 1000/2009)

910 Ensefanza Media Artistica Nifios vy
Jovenes

963 Ensefianza Media Artistica Adultos

COD_GRADO

Cédigo de!l grado

PROM_GRAL

Promedio General

ASISTENCIA

Porcentaje de asistencia anual

SIT_FINAL

Situacién Final del Estudiante
P: Promovido

R: Reprobado

Y: Retirado

SIT_FINALR

Situacién Final del Estudiante con indicador de
traslado

P: Promovido

R: Reprobado

Y: Retirado

T: Trasladado

GEN_ALU

Género del alumno:
1 Hombre
2 Mujer
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EDAD_ALU Edad del alumno, calculada al 30 de junio del

afo correspondiente

COD_DEPE Cadigo de dependencia del establecimiento:
1 Corporacion municipal

2 Municipal DAEM

3 Particular subvencionado

4 Particular pagado

5 Corporacién de administracion delegada
RURAL Area del establecimiento:

0 Urbana

1 Rural

Especificacion general de los campos/variables:

» La informacion sera entregada con un respaldo histérico de 24 meses

= La entrega de informacion se realizara dos veces en el afio (finales de junio y
finales de diciembre respectivamente)

= La primera entrega se realizara al momento de tramitacién del convenio,

aprobado por ambas instituciones.

La informacién entregada debera ser utilizada exclusivamente por el
OBSERVATORIO LABORAL del Organismo Participante, para los fines descritos
y no podran ser entregados a otras personas, instituciones, ni Unidades internas
del Organismo Participante, salvo de conformidad con lo dispuesto en la clausula

séptima del presente Convenio.

B5- DEL MECANISMO DE ENTREGA DE LA INFORMACION

Para los casos en que el Ministerio de Desarrollo Social, a través de la
Subsecretaria de Evaluacion Social, otorgue acceso a la informacién requerida del
Registro Social de Hogares, de conformidad al articulo 32 del Reglamento, se
podra utilizar una o mas de las siguientes modalidades de acceso:

a. Modalidad de servicio en linea o Web Service®: servicio de comunicacion
por protocolos abiertos de Internet, que permite transferir datos a través de

lenguaje XML empaquetados (lenguaje de marcas extensible).

8 Web Services: Servicio de comunicacion por protocolos abiertos de Internet, que permite transferir datos a través de
lenguaje XML empaquetados.
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La informacién se proveera por consulta mediante pareo a RUN®, que se
basa en cruzar la informacion entre el Organismo Participante y el servidor del
Ministerio, a través de un parametro de consulta, que para estos efectos sera el
RUN del beneficiario. El Ministerio sélo entregara informacion asociada al RUN

consultado.

La informacion podra ser consultada en linea entendiendo como tal, que el
funcionario autorizado podra acceder a la informacion en tiempo real.

Con el objeto de resguardar la integridad de la Plataforma y el Servicio, las
partes acuerdan establecer un maximo de 5.000 transacciones diarias por parte

del Organismo Participante.

b. Modalidad procesos masivos en linea o Web Service masivo: este tipo de
consulta debera ser efectuada mediante un proceso programado, previa
estimacion del nimero de transacciones y tiempo de proceso involucrado en
la respuesta de esta informacion, lo cual debera ser coordinado entre las

contrapartes individualizadas en la clausula quinta del presente Convenio.

Este proceso solo podra ser efectuado de lunes a viernes, desde las 18:30 hrs y
no se prolongara mas alla de las 8:30 hrs del dia siguiente, o, durante los dias

sabado y domingo.

El niamero de consultas totales realizadas mediante Web Service no puede
exceder 50.000 consultas por noche durante los dias de semana, y de 150.000

consultas por dia los fines de semanas.

El exceso de consultas facultara al Ministerio a detener el acceso al servicio
para garantizar su continuo funcionamiento y respuesta al resto de las

instituciones que lo utilicen.

c. Modalidad de procesos BATCH: Mediante esta modalidad, el Organismo
Participante podra solicitar el cruce de los datos individualizados en este

Convenio, con un maximo de 200.000 registros.

9 RUN: Registro Unico Nacional: El pareo a RUN, consiste en cruzar la informacién entre el servicio solicitante y el servidor
del Ministerio de Planificacion, a través de una llave de identificacién, que para estos efectos serd el RUN; por lo tanto, el
Registro del Ministerio s6lo entregara informacién asociada a éste.
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La solicitud puede ser efectuada a través del sitio electronico del Registro de
Informacion Social, en el médulo intercambio de bases de datos o bien a través de

casillas SFTP (Secure File Transfer Protocol).

En este Gltimo caso, se habilitaran casillas para que el Organismo Participante a
través de autenticacion de usuarios, claves, direccion |P y carpetas permitidas en

el servidor, cargue los archivos comprometidos por sistema.

Los responsables de cargar los archivos enviaran correos electronicos a todos los
responsables del Convenio, y especialmente a las personas individualizadas como

contrapartes del presente Convenio.

La transferencia por parte del Ministerio sera realizada de acuerdo a las
disponibilidades técnicas existentes a la fecha de solicitud, las cuales no podran

exceder los 10 dias habiles.
La informacion bajo esta modalidad solo podra ser solicitada 12 veces al afio.

En caso que se sobrepase el volumen acordado en la entrega de informacion, de
cualquiera de las modalidades sefialadas precedentemente, el Ministerio informara
por Oficio de este exceso al Jefe del Servicio, quien por su parte debera comunicar
formalmente al Ministerio las causas del mismo, dentro de los 2 dias habiles

siguientes de haber sido informado.

En caso que el Ministerio considere que la justificacion formulada por el
Organismo Participante es insuficiente, o bien el Jefe del Servicio no informe las
causas del exceso, se deshabilitara el acceso al Servicio de consulta Web Service
del Ministerio, cancelandose la entrega de la Informaciéon contenida en este

Convenio.

CLAUSULA TERCERA: TABLA MAESTRA DE PROGRAMAS DEL REGISTRO.
La informaciéon que entregue el Organismo Participante pasara a integrar la Tabla
Maestra de Programas del Registro de Informacion Social, conformada por una

base de datos creada y administrada por el Ministerio de los Programas Sociales

del Estado y de las prestaciones que se otorgan por cada uno de éstos.

32



CLAUSULA CUARTA: ESTANDARES DE SEGURIDAD PARA LA
TRANSFERENCIA Y CONSULTA DE INFORMACION SOCIAL.

1) Para acceder al RIS, el Organismo Participante debera cumplir con los

siguientes requerimientos:

s Autentificacion de IP: Se habilitara una o mas direcciones IP (Protocolo
Internet) estaticas para el Organismo Participante, las cuales seran
autentificadas en el Firewall (cortafuego de seguridad) del Ministerio, y se
definira el usuario y la clave a asignar (a nivel de autentificacion http'® o
Protocolo de Transmision Hipertexto) para el acceso segregado y auditado

a los sistemas disponibles.

= Autentificacion del Servidor: Se accedera a la informacidn unicamente
desde la(s) IP estatica(s) especificada(s), y se utilizara una certificacion SSL
o Secure Socket Layers'', sistema que permite que la informacion viaje
encriptada, logrando una transaccion segura y confidencial. El acceso a la
informacién podra ser directo entre instituciones o a traves de la Plataforma
de Integracion de Servicios Electronicos del Estado (PISEE), segun
disponibilidad que el Ministerio indique.

» Confidencialidad del Canal: El consumo o utilizaciéon del servicio de
transferencia de informacion se realizara a través de protocolo HTTPS™ o
Protocolo de transferencia de datos encriptados, para informacion
confidencial, utilizando un cifrado basado en las Secure Socket Layers
(SSL).

Para garantizar la transferencia o consulta de informacion, el Ministerio podra
disponer de un reporte de Log" o Registro légico diario, que informe sobre las
conexiones realizadas al servidor del Ministerio mediante modalidad Web Service,
el cual registre las transacciones realizadas por el Organismo Participante, asi

como los tiempos involucrados en la respuesta de la informacion.

® http: Protocolo de Transmision Hipertexto: Protocolo de comunicaciones utilizado por los programas clientes y servidores
ara comunicarse entre si.
' ssL: Sistema que permite que la informacion viaje encriptada evitandose que pueda ser leida. Este método permite
%arantizar una alta seguridad en una transaccion electronica.
https: Protocolo de transferencia de datos encriptados, para informacién confidencial, que utiliza un cifrado basado en las
Secure Socket Layers (SSL).
* LOG: Registro légico diario, que informa sobre las conexiones realizadas al servidor.
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Para el caso de consulta de datos por proceso Batch, quedara registrado el

usuario, archivo y fecha de acceso al médulo “Intercambio de Bases” del RIS.
Los datos de la IP autorizada del Organismo Participante son:

IP1 Autorizada

IP2 Autorizada

Nombre del Servidor Web
Lugar Fisico Servidor

En caso que el Organismo Participante requiera cambiar la IP autorizada, o
incorporar adicionales, debera solicitarlo por medio de oficio, dirigido a la
Subsecretaria de Evaluacion Social, con copia a la contraparte técnica del

Ministerio, indicando la fecha en que se efectuara dicho cambio.

2) La periodicidad para la entrega y consulta de informacién es la siguiente:
= Diaria, para consultas en linea.
= Entre un mes y 45 dias, para exportacion de archivos y actualizacién de

reportes de informacién que se encuentran en la plataforma RIS.
CLAUSULA QUINTA: DE LAS CONTRAPARTES.

Para efectos de coordinacion y de la adecuada ejecucion del presente Convenio,
el Ministerio designa como responsable técnico a dofia Veronica Acha, -
I 1 oo responsable del seguimiento y cumplimiento de éste a don
Cristian Cortés, _ ambos pertenecientes a la Subsecretaria
de Evaluacidon Social, o bien el funcionario o funcionarios de dependencia de la
Subsecretaria de Evaluacion Social que sean designados, en caso que alguno de
los responsables antes mencionados dejen de prestar servicios en el Ministerio de

Desarrollo Social.

A su vez, el Organismo Participante’* establece como responsable tecnico a don

Rafael Marin Olivares, _ quien ejerce como Arquitecto TI, de

la Sub-Unidad de Arquitectura Tl, y como encargado del cumplimiento del

Convenio, a dofia Laura Ivette Virginia Ubillis Reyes, _quien

ejerce como Encargada de la Unidad de Tecnologias de la Informacién. Los datos

* Elila Funcionario/a designado por el 'Organismo Participante' para el presente Convenio, debera ser funcionario publico
sujeto a responsabilidad administrativa.
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de las personas sefialadas se deben complementar segun lo establecido en la

Clausula Segunda, letra A6 'Informacion de las Contrapartes'.

En caso que alguno de los funcionarios designados por las partes sea modificado,
se debera informar al Jefe de Servicio que corresponda mediante Oficio, y a las
demas contrapartes via correo electrénico, a fin de tomar las medidas de
resguardo pertinentes en conformidad con el articulo 23 del Reglamento del
Registro de Informacién Social y con la Clausula Sexta de este Convenio.

CLAUSULA SEXTA: DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREGA DE CLAVES.

El Organismo Participante deberd solicitar mediante oficio dirigido a Ia
Subsecretaria de Evaluacion Social con copia a la contraparte técnica, las claves
de acceso para consultar la informacion del Registro de Informacion Social. El
Oficio debera contener la nomina y nimero de cédula de identidad de los
funcionarios que, por la naturaleza de sus funciones, deban acceder a la

informacién contenida en el RIS.

Los funcionarios a quienes se les asigne clave de acceso al RIS no podran ceder
bajo ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y seran plenamente

responsables de las acciones efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

Queda estrictamente prohibido al Organismo Participante la generacién de claves
distintas a las autorizadas por el Ministerio, o que éstas sean entregadas, o sea

permitido su uso, a personas distintas de las autorizadas.

Asimismo, se debera informar, por oficio a la Subsecretaria de Evaluacion Social,
sobre cualquier modificacion que se efectie respecto de los funcionarios
autorizados para ingresar al RIS, con la finalidad de cancelar las claves de acceso

de que dispusieren y generar las nuevas que correspondan.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL TRATAMIENTO DE INFORMACION POR
TERCEROS.

En el evento que el Organismo Participante requiera efectuar el procesamiento y
tratamiento de la informacion por terceros, el Ministerio y el Organismo
Participante estableceran contractualmente con éstos, los resguardos necesarios

que garanticen los derechos de los titulares de los datos que se tratan, respecto al
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contenido de esos datos, asi como el deber de confidencialidad y seguridad
aplicables, de conformidad con el Decreto Supremo N° 160, de 2007, del
Ministerio, y lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada.

Tanto el Ministerio como el Organismo Participante deberan velar porque la
informacion a la que se acceda solo sea conocida por quienes se encuentren
autorizados para ello y que, por la naturaleza de sus funciones deban acceder a la
misma, guardando la debida reserva y que ésta sea utilizada para los fines
establecidos en el presente Convenio, y de conformidad con lo establecido en el
Reglamento del RIS.

Asimismo, las partes arbitraran las medidas con el fin que los funcionarios/as que
tengan acceso a la informacidn que por este convenio se regula, tomen
conocimiento y den cumplimiento a las obligaciones que impone la Ley N° 19.628,
sobre Proteccién de Vida Privada del Decreto Supremo N° 160, de 2007, del ex
Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba el
Reglamento del Registro de Informacion Social, y del secreto estadistico
establecido en la Ley N° 17.374, y demas leyes especiales que regulen el tema,
velando porque se respete el deber de confidencialidad y resguardo de la

informacioén.
CLAUSULA NOVENA: REPORTES Y AUDITORIAS.

El Ministerio podra requerir al Organismo Participante, un reporte que dé cuenta

de la utilizacién de los datos transferidos, y de las consultas realizadas.

A contar de la fecha en que se comunique la solicitud, el Organismo Participante

tendra un plazo de 15 dias habiles para entregar dicho reporte.
El reporte sefialado precedentemente debera contener, a lo menos:

a) Los planes, programas o prestaciones sociales para los que se utilizaron los

datos del Registro de Informacién Social.
b) Némina de las personas beneficiadas por los programas asociados a la

informacion obtenida del Registro de Informacion Social, sefialando su

nombre, RUT y comuna.
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La estructura del reporte sera la siguiente:

Campos de entrega de informacion

Nombre de la prestacioén o programa social

Noémina de beneficiarios del programa
RUN

Digito verificador

Nombres

Apellido paterno

Apellido materno

Programa al cual postulé

Participacion en el programa (si/no)

Adicionalmente, el Ministerio podra solicitar al Organismo Participante la ejecucion
de auditorias a fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones de integridad,
confidencialidad, seguridad y compatibilidad tecnolégica.

Para estos efectos el Ministerio, junto con la solicitud, instruira al Organismo

Participante las caracteristicas técnicas que la auditoria debera cumplir.

CLAUSULA DECIMA: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES.

En caso que el Organismo Participante incumpla alguna de las obligaciones
establecidas en el presente Convenio o en el Reglamento del RIS, o si algun
funcionario o dependiente de éste hiciere uso irregular del RIS, la Subsecretaria
de Evaluacion Social debera notificar de este hecho al Jefe del Servicio, quien

debera adoptar inmediatamente las medidas correctivas que correspondan.

Junto a lo anterior, el Ministerio, ponderara la gravedad de los hechos, a fin de
determinar si constituyen uso irregular del RIS, y/o incumplimiento de las
obligaciones comprometidas, con especial atenciéon en el cumplimiento de la
realizacion de cargas de informacion acordada entre las partes, y estara facultado
para adoptar unilateralmente medidas tendientes a restablecer el adecuado
funcionamiento y /u operacion del RIS, y de resguardo de la informacion,

incluyendo la_detencion del envio de la informacién, el blogueo del acceso al

Servicio Web Service y el bloqueo _del acceso al Registro de Informacion

Social al Organismo Participante.
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En caso que el Organismo Participante incumpla en forma grave y/o reiterada las
obligaciones establecidas en el presente Convenio, el Ministerio podra poner

término a éste unilateralmente.

En caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en este
Convenio por parte del Ministerio, el Organismo Participante podra aplicar el
mismo procedimiento y facultades sefialadas en esta clausula, previo informe al
Ministerio mediante oficio y via correo electronico, a fin de que éste pueda detectar

el problema y tomar las medidas de solucién pertinentes.
CLAUSULA DECIMO PRIMERA: VIGENCIA.

El presente Convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente
tramitado el dltimo acto administrativo que io apruebe y su duracién sera indefinida
st ninguna de las partes comunica por escrito a la otra, su voluntad de ponerie

término con a lo menos 30 dias de anticipacion.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DEJA CONSTANCIA QUE INDICA.

Las partes acuerdan dejar sin efecto el Convenio de Colaboracion y Conectividad
al Registro de Informacion Social suscrito con fecha 27 mayo 2011 aprobado
mediante Decreto Exento N° 0223 de fecha 16 agosto 2011, a contar de la fecha
de total tramitacion del dltimo acto administrativo que apruebe este acuerdo.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: PERSONERIAS

La personeria de don MARCOS BARRAZA GOMEZ para actuar en
representacion del Ministerio, consta en Decreto Supremo N°593, del 11 de mayo
de 2015, del Ministerio del Interior y la personeria de don RODRIGO VASQUEZ
TORO, para actuar en representacion del Organismo Participante, esta contenida
en el Decreto Exento N°186, del 23 de Octubre de 2014, del Ministerio del Trabajo

y Prevision Social.

El presente Convenio se firma en dos ejemplares igualmente auténticos,

quedando uno en poder de cada parte.

Firmado: Marcos Barraza Gémez, Ministro de Desarrollo Social — Rodrigo Vasquez
Toro, Director Nacional Subrogante, Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo.
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ANEXO
INFORMACION TERRITORIAL

El siguiente Anexo tiene por objeto incorporar y regular el traspaso de informacién
geografica innominada en el contexto del Convenio de Colaboracion y
Conectividad al Registro de Informacién Social suscrito entre el Ministerio y el
Organismo Participante.

1 DESCRIPCION DE LA INFORMACION TERRITORIAL SOCIAL DIGITAL
11 Cartografia de las Unidades Territoriales Sociales

La cartografia de las Unidades Territoriales Sociales se compone de la Division
Politico Administrativa del pais, esto es de las Regiones, Provincias y Comunas
del pais, y también de las Unidades Vecinales y de los Centros Poblados. Todas
éstas permiten la representacion de la informacion del Registro Social de Hogares

en el territorio.

El traspaso de la informacion territorial de este Convenio, incluye la Cartografia de
las Unidades Vecinales y de los Centros Poblados.

= Unidad Vecinal: esta unidad geografica surgi®é como un nivel territorial
de analisis en la cartografia, debido a la necesidad de contar con una
unidad de cobertura nacional que permitiera la desagregacion de las
comunas. La unidad vecinal funciona como unidad intermedia entre las
unidades mas pequefas de tipo censal y la comuna, lo cual permite la

redistribucion del territorio a escala intermedia.

Segun el articulo 2 de la Ley 19418, se entiende por unidad vecinal el territorio
determinado en conformidad a dicha ley, en que se subdividen las comunas, para
efectos de descentralizar asuntos comunales y promover la participaciéon

ciudadana y la gestion comunitaria, y en el cual se constituyen y desarrollan sus

Extracto de Ley 19418 promulgada 25-09-1995 del MINISTERIO DEL INTERIOR que ESTABLECE NORMAS SOBRE
JUNTAS DE VECINOS Y DEMAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado
fue fijado en el Decreto Supremo N° 58, de 1997, del Ministerio del Interior. Articulo 38.- Las unidades vecinales respectivas
seran determinadas por el alcalde, de propia iniciativa 0 a peticién de las juntas de vecinos o de los vecinos interesados,
con el acuerdo del concejo y oyendo al consejo econdmico y social comunal, efecto para el cual tendra en cuenta ia
continuidad fisica, la similitud de intereses y otros factores que constituyan el fundamento natural de agrupacién de los
vecinos. En todo caso, y sin perjuicio de lo que establece el inciso cuarto, al determinar las unidades vecinales, el alcalde
procurara que el namero de ellas permita la mas amplia participacion de los vecinos, con el fin de facilitar una fluida relacién
entre las organizaciones comunitarias y el municipio.
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funciones las juntas de vecinos. En el afio 2014 esta ley se actualiz6, agregando
modificaciones en el sentido de asociar la actualizacién de estos limites a los
PLADECOS y notificar estos cambios al Ministerio de Desarrollo Social'®.

= Centros Poblados: unidad geografica construida a partir la base de
datos de las localidades pobladas del Censo 2002 para las areas rurales
y del listado de centros urbanos construido por el INE para los fines del
Precenso de Poblacion y Vivienda del afto 2011.

Comprende dos coberturas de informacién una de puntos, con el listado de
ciudades y pueblos, y otra de multipuntos, con el listado de las localidades de
cada comuna.

12 Estructura de la cartografia territorial social digital
El Ministerio entregara al Organismo Participante informacién en base a las

estructuras que se describen a continuacién, de forma semestral (con cierre a julio

y diciembre de cada ario):

a. Archivos shape de la cobertura de Unidades Vecinales, el cual responde a un

archivo individualizado a nivel pais con la siguiente informacion:

CAMPO DESCRIPCION
COD_INE_REG Cddigo INE de la regién
NOMBRE_REG Nombre INE de la regién

COD_INE_PROV Cédigo INE de la provincia
NOMBRE_PROV Nombre INE de la provincia
COD_INE_COM Cédigo INE de comuna
NOMBRE_COMUNA | Nombre INE de comuna

T ID_UV_CARTO |Cddigo unico de unidad vecinal
T_UV_CARTO Cédigo comunal de la unidad vecinal
T _UV_NOM Nombe de la unidad vecinal

'® Actualizacién al 01 de abril del 2014. TITULO V: Normas Especiales Sobre las Juntas de Vecinos, Articulo 38: Las
modificaciones de los limites de las unidades vecinales se podran realizar cuando se sancione o modifique el plan comunal
de desarrollo, segun lo dispuesto en el articulo 7° de la ley N°18.695. Debera informarse a la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y al Ministerio de Desarrollo Social respecto de las
modificaciones que a ellos se hagan, a través de los medios de registro y en los formatos que estos dispongan para dichos
efectos. Sin perjuicio de lo sefalado en los incisos anteriores, la municipalidad debera procurar que en el sector rural se
definan los limites de cada unidad vecinal en funcion de cada comunidad.
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b. Archivos  shape

(CENTROS_POB_NAC)

de las coberturas de Centros

y Localidades

Poblados
(LOCALIDADES_NAC)

que

corresponden a la construccion de puntos y multipuntos respectivamente La

estructura de base de datos de ambos niveles de informacién es la siguiente:

CAMPO DESCRIPCION
COD_INE_REG Cdédigo INE de la region
NOMBRE_REG Nombre INE de la region

COD_INE_PROV

Cadigo INE de la provincia

NOMBRE_PROV

Nombre INE de la provincia

T_CP_ZONA_NOM

COD_INE_COM Codigo INE de la comuna
NOMBRE_COMUNA [ Nombre INE de la comuna
T_CP_ID Cddigo ID del Centro Poblado, correlativo unico
T_CP_COD Cdodigo INE del Centro Poblado
T_CP_NOM Nombre INE del Centro Poblado

Tipo de Centro Poblado 1=Ciudad 2=Poblado
T_CP_TIPO 3=Localidad

Nombre del Tipo de Centro Poblado (1=Ciudad
T_CP_TIPO_NOM |2=Poblado 3=Localidad)

Codigo de la zona del Centro Poblado, siendo
T_CP_ZONA_COD |10=Urbano, 20=No Urbano

Nombre de la zona del Centro Poblado, siendo

10=Urbano, 20=No Urbano

2 CONDICIONES PARA LA TRANSFERENCIA DE INFORMACION

Las obligaciones de uso y la entrega de la informacién al Organismo Participante

se regiran por lo determinado en la Clausula Séptima, respetando las siguientes

condiciones:

21 ElI Organismo Participante, por medio de solicitud que remitirda a la

Subsecretaria de Evaluacion Social, describira los objetivos pretendidos en el uso

de la informacién y mencionara el nombre del responsable de su manipulacion y

almacenamiento.
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22 | a informacion, cada vez que se utilice en impresiones, textos y/o publicaciones
en sitios web de Internet de administracién propia, debera contener la siguiente

cita;

221 Unidades Vecinales: Fuente Cartografica: Ministerio de Desarrollo Social
Subsecretaria de Evaluacion Social. Elaboracion propia en base a informacion
recopilada de los municipios Afio a consignar en cada caso.

222 Centros Poblados: Fuente Cartografica: Ministerio de Desarrollo Social
Subsecretaria de Evaluacién Social. Elaboracién propia en base a informacion

recopilada de los municipios Afio a consignar en cada caso.

El Sistema de Referencia de cada cubierta se informara al momento de la entrega

de la informacién, el cual debera ser incluido en las referencias.

23 En caso de incumplimiento por parte del Organismo Participante a las
obligaciones expuestas en los puntos anteriores o uso irregular de la informacién,
se aplicara lo dispuesto en la Clausula Décima. Lo anterior sin perjuicio de la

responsabilidad civil, administrativa o penal que proceda de conformidad de ia ley.

24 La modalidad de transferencia de la informacion territorial se realizara mediante
medio magnético, peso aprox comprimido 28 megas, que contendra las bases de
datos y los archivos correspondientes al formato digital de sistemas de informacion
geografica en uso (shapefile, nativo de ArcView ESRI), para que el solicitante

realice los analisis espaciales referentes a la tematica de su competencia.

25 Cuando el Ministerio lo solicite, el Organismo Participante realizara Ia
transferencia de los productos construidos bajo el uso de la informacion territorial
transferida. Considerando coberturas cartograficas, estadisticas, metodologias y
proyectos generados para SIG, de conformidad al punto 24 anterior. En caso de
que el Organismo Participante incumpla esta obligacion, se estara a lo dispuesto
en Clausula Décima del presente Convenio.”
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